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~ REQUERIMENTO DE DISPENSA DE DEPOSITO PREVIO

Declaro optar pela dispensa do deposito prévio em isonomia ao procedimento do protocolo digital via plataforma

www.rtdbrasil.org.br, semelhante ao sistema e-protocolo para o registro de imoveis via plataforma www.registradores.org.br

Sendo vidvel o registro, autorizo o envio de link para pagamento com valor das custas a complementar, ciente que ficara disponivel
para pagamento por 5 dias uteis da emissdo, declarando conhecimento de que o registro sera efetivado no dia util seguinte ac da
liberacdo do pagamento pelo sistema bancario, e que o titulo somente estard disponivel para retirada apds andamento dos tramites

internos necessarios de aproximadamente mais 2 dias uteis

Declaro mais, haver sido informado de que referido link serd encaminhado pela PARCELA EXPRESS (empresa que administra a
plataforma de intermediagdo financeira) ao e-mail r.h@cesacpiracicaba.org.br, cuja grafia declaro ter conferido e estar correta.

Orientamos  verificar sua caixa de spam/lixo eletrénico para validar o e-mail remetente NO-

reply@parcelaexpress.com.br.

Declaro ainda que tomei conhecimento que através do link que serd enviado, poderei optar por efetuar o complemento das custas
¢ emolumentos por meio de pagamento eletrdnico disponibilizado no ambiente dessa plataforma. Os pagamentos via PIX ou Boleto
estdo isentos de tarifas, que serdo suportadas pelo cartério (Prov. 127/2022 do CNJ).

Autorizo que o titulo seja devolvido por falta de depasito/pagamento caso o pagamento do valor do boleto ndo seja guitado no prazo

mencionado.

OBSERVACOES IMPORTANTES:
1) Tendo em vista a impossibilidade de analise e qualificagdo para registro imediato do titulo, procedeu-se o presente protocolo.
2) Nos casos de notificagdo em Titulos e Documentos, o prazo para as diligéncias € até 30 dias uteis da data do registro.

3) Apds a data estabelecida para eventual devolugdo, visualizar no site ou comparecer para retirada e cumprimento das exigéncias,
pois caso ndo o faca no prazo legal, e operando o cancelamento da prenotacao, o titulo devera ser submetido & nova prenotagio.

4) Eventual valor recebido como depdsito prévio na prenotagdo ndo implica na quitagdo dos valores dos atos praticados. Em caso de
deposito superior aos atos praticados, havera devolugio da diferenca, e em situagdo de depdsito inferior, devera ser efetuado
complemento no ato da entrega do titulo;

5) A entrega do titulo somente serd feita, mediante a apresentacdo do original deste protocolo, em dias tteis das 09:00 as 16:00
hs. (em caso de extravio, consultar modelo de requerimento em nosso site)

6) Apds a pratica dos atos resultantes, em até 60 dias corridos os interessados deverdo retirar os documentos originais apresentados,
exceto os de arquivamento obrigatério, sob pena de inutilizagdo sem prévio aviso.

7) Nio sendo retirados os documentos devolvidos (registrados ou ndo), e decorridos o prazo legal de 30 dias, o cartdric poderd
efetuar a consignaciio da devolucio de eventual depdsito prévio, em crédito na conta bancdria do apresentante. Feito o crédito e ndo
retirados os documentos em até 60 dias corridos da disponibilizacdo, o cartdrio ficard autorizado a inutilizar os documentos.

(Politica de Privacidade - Informag&es no site do cartério) (Lei 13.709/2018 e Prov. CGJ 23/2020)

Assinatura do Apresentante:

imresso em 09/09/2025 as 14:54:13




ILMO. SR. OFICIAL DO PRIMEIRO OFICIAL DO CARTORIQ DE REGISTRO DE
TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE
PIRACICABA - SP.

ANTONIO JOSE VERDICCHIO, que a esta subscreve, brasileiro, solteiro,
aposentado, RG n°8.626.523 SSP/SP e CPF n°® 289.670.238-55, residente e domiciliado a
Rua Anténjo Morais Barros, n° 264, Bloco 24 — Apto 104, Bairro Dois Corregos, CEP:
13.420-840, Piracicaba — SP, representado neste ato o CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA
E CULTURA SAO JOSE, inscrita no CNPJ sob n° 54.408.026/0001-00, registrada e
microfilmada sob n° 152, Livro A-4 do 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica, vem pelo presente requerer a V. As., o registro da ATA da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 02/09/2025, abordando a alteracdo
parcial do estatuto social.

Nestes Termos,
P. Deferimento.

Piracicaba —SP, 02 de setembro de 2025.

ANTONIO JOSE VERDICCHIO

PRESIDENTE



CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

Rua Ubatuba, 61 — Bairro Jaragua — Piracicaba S/P

CEP 13.401-280 - Fone: (19) 3430-2020
CNPJ: 54.408.026/0001-00
Email: administracac@cesacpiracicaba.org.br

Fundado em 29/05/67

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA DO
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE - CESAC

CONVOCACAOQ: O Centro Social de Assisténcia e Cultura Sdo José - CESAC, por

sua Diretoria, convoca todos os Associados, pelo presente Edital, a comparecer na

Assembleia Geral Extraordinaria.

DATA E LOCAL DA ASSEMBLEIA: A Assembleia realizar-se a na Rua Ubatuba, n°®

61, Bairro Jaragua, Piracicaba/SP — CEP 13401-280, no dia 02/09/2025, (Terca-Feira),

as 18h00m, em primeira convocagao, quando sera exigida a presenca de no minimo

da metade mais um dos associados em pleno gozo dos seus direitos, conforme o art®
22 do estatuto. Caso no horario indicado nao tenha comparecido o numero legal de
associados, a Assembleia realizara uma segunda convocacgao 30 (trinta) minutos apos

a primeira, ou seja, as 18h30m, com qualquer nimero de associados.

ORDEM DO DIA:

1. Alteracao do Estatuto Social, para adequagdo do CEBAS — Decreto n° 11.791, de
21 de Novembro de 2023 e

2. Demais alteragbes que a assembleia entender necessario
Piracicaba, 18 de Agosto de 2025.

Centro Social de Assisténcia e Cultura Sao José

,/ Ay
//‘._’QZ‘ el

\_, 'f.”"' ¢
' Antonio José Verdicchio
- Presidente —



A Tribuna Piracicabana

Domingo, 17, e segunda-feira, 18 de agosto de 2025

08 UITImos mi-
nutos de vida,
Charline recor-
da-se,comamar-
gura,dopai, que
sofriadomesmo
viciodogenro, 0
alcoolismo, o
qual se refletia
na familia com
agressoes fisicas, principalmente
contra a mae, Marcia. Charline
nao fora nem uma crianga, nem
uma adolescente obesa. Comeca-
ra a ganhar peso logo apos a ges-
tagdo e 0 nascimento da primeira
filha, Lavinia, aos 22 anos. Pararade
fumarapenas pelo periodode umano
e, rapidamente, passara de 70 a 180
quilos. Perdera a autoestima e vivia
para comer, para trabalhar e para
cuidar dos filhos - Artur veio dois
anos depois. Percebera - e o mari-
do lhe confessara - que néo sen-
tia desejo sexual por ela.

Certo dia, durante uma pre-
gacdo no culto da igreja Assem-
bleia de Deus, quebrou a cadeira

Iurgia para o
implante de
proteses de si-
licone nas né-
degas se pa-
rasse de fu-
mar - estava
magra de-
mais. Acolhi-
aevislumbrei
um prognostico favoravel, haja vis-
to seu historico de lutas. Iniciou o
tratamento em Dezembro de 2024
e, em Janeiro de 2025, conseguira
se livrar dos cigarros. Desta vez,
trocou-os por habitos saudaveis:
preenche a semana com aulas de
corrida com planilhas supervisio-
nadas por treinador; crossfit;
natacdo e pilates. Decidiu, também,
naondade fazer melhorias na vida,
separar-se do marido.

Juliana Previtalli é médi-
ca cardiologista e atende
em seu consultério parti-
cular. Agendamentos por
mensagem 97123-1361

Norte, que tem em

Santa Teresinha, sua ¢
principal e mais anti- i
ga referéncia. Obra g8
orcada em R$®
30.188.543,00 ja teve |
inicio e deve, em bre-
ve, dar muito mais
tranquilidade ao trafego na-
quela regido, que recebe cerca
de 350 mil veiculos, aos mora-
dores e também os moradores
de Artemis, Aguas, S3o0 Pedro e
adjacéncias. Solicitacdo antiga
dos moradores, finalmente em
fase de viabilizacdo pelo Gover-
no Estadual. O Semae vai in-
vestir mais R$ 28, em moder-
nizacgdo das redes de 4gua em
Santa Teresinha e regido.

Os dispositivos seréo
construidos pela Eixo, con-
cessionaria responsavel pela
rodovia. O pedido ao secre-
tario Benini foi feito pelo de-
putado estadual Alex Madu-
reira, que acompanhara para

gido Metropolita-
na e as demais ci-
dades do entor-
8 no.
& O Semae, em
parceria com a
Guarda Municipal
e a CPFL também
vdo atender antiga demanda
do bairro, por mim encaminha-
da ao presidente Ronald Perei-
ra, Ainstalacdo de um posto de
servicos, que passou a funcio-
nar em 1°. agosto, na rua Na-
gib Ismael,104. O novo posto re-
ceberé demandas dos morado-
res do nosso bairro e dos de-
mais proximos, que integram a
regido norte, para pagamentos
de contas, solicitacdes de reli-
gacgao ou ligagao de novos imo-
veis; pagamentos e parcelamen-
tos de dividas, Funcionara di-
ariamente das 8 as 17 horas,
de segunda a sextas-feiras, para
atender aos 70 mil moradores
do nosso bairro e outros do

M\

CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

Rua Ubatuba. 81 - Balrro Jaragus - Piracicaba SIP |
CEP 13.401-280 - Fone: (19) 3430-2020 |
CHP.J: 64.408.026/0001-00

Emall: administracac@cesacpiracicaba.org.br
Fundado em 29/08/87

CESAC

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOS_E - CESAC

CONVOCACAO! O Centro Social de Assisténcia e Cultura Séc José - CESAC, por sua
Diretoria, convoca todos os Associados, pelo presente Edital, @ comparecer na

‘gssembleig Geral Extraordinaria.

DATA E LOCAL DA ASSEMBLEIA: A Assembleia realizar-se & na Rua Ubatuba, n® 61,

Bairro Jaragua, Piracicaba/SP — CEP 13401-280, no dia 02/09/2025, (Terca-Feira), as
18h00m, em primeira convocag#io, quando serd exigida a presenca de no minimo da

metade mais um dos associados em pleno gozo dos seus direitos, conforme o art® 22
do estatuto. Caso no horério indicado n@c tenha comparecido o nimero legal de
associados, a Assembleia realizara uma segunda convocagéq 30 (trinta) minutos apos
a primeira, ou seja, as 18h30m, com qualquer nimero de associados.

DRDEM DO DIA:

1. Alteragho do Estatuto Social, para adequag8&o do CEBAS — Decreto n° 11.791, de 21
de Novembro de 2023 e
2. Demais alteragbes que a assembleia entender necessdrio

Piracicaba, 18 de Agosto de 2025.

Centro Social de Assisténcia e Cultura Sao José

Antonio José Verdicchio
- Presidente —

Dr. Marco Antonio de M. Turelli

Oedmarcoangatuba ApOSENTADORIAS E BENEFICIOS DE UM MODO GERAL

Rua Pio X,, 02, sala 05 (ao lado da Vivo} - Centro - CERQUILHO/SP
(15) 99822,3229 | (15} 99712.3229 | (15) 99686.1213 | secretéria Sra Ane (15) 99648,6211

Rua 15 de novembro , 808 - Centro - TATUI/SP - secretéria Vanessa (15) 99688-4053
(15) 99688.4053 | (15) 3305.4053 | (15) 99712.3229 | (15)99822.3229 | (15) 996861213

Rua Cel, Pedro Dias Batista , 1303 - Centro - ITAPETININGA/SP - secretéia Lilia (15) 98122-2282
(15) 99752.7682 | (15)99712.3229 | (15)99822.3229 | (15) 99688.1213

Rua Bardo do Rio Branco, 266 ~ Centro - LARANJAL PAULISTA/SP - secretdria Jullana 15 99841-5631
(15) 99809.6030 | (15) 99712.3229 | (15) 99822.3229 | (15} 99688.1213




A Tribuna Piracicabana

Comingo, 17, e segunda-feira, 18 de agosto de 2025

A3

Compatriotas d
D" Alva desaparec

Por que desperdi

Desfraldarilusdes nio é de meu feitio;
Muita embora a ilusio em momentos me brote

SONETOS CAIPIRAS - 273

Soneto Improvisado

0 A \nlunm ]’eu"i 0

snho! Agora, quando a estrela

nao mais lumina,

Loinstantedeapagara luz da lamparina
Pois 0 Sol torna a ser, dodia, osentinela..

raténue luzda vela

Sea réstia l‘DdSl]U rel, soberano domina?
E melhor esperar outra luz purpuri

Para tornarao Sonhao em soberana umbela.

na

Na hora que, em desespera infinito, me enfronho.

Maso éxtase da Treva é de pérarrepio
Nos pélos de meu corpu e, lalveloz coiote,

Eumeem

renho na noite e no Silénciosonha.

Dias de Peso, Dias
de Gléria

Juliana Previtalli

Afamilia reunia-se
para o programa favo-
rito:  comer no
MeDonald's. Big Mae,
Cheddar McMelt
Quarteirdo com Quel
jo ou MeNifico - to-
dos acompanhados
de batatas fritas e de
refrigerantes. Osvaldo, Lavinia
e Arthur pediam uma Mc oferta,
cada um. Charline Roberta de Oli-
veira escolhia trés 56 para ela e,
como sobremesa, um Top Sundae
euma torta de maga. Aos 31 anos,
pesava 180 quilos. Sofria de com-
pulsaoalimentar.

Fumantea partir dos dezoito
anos, conviveu com viciosdesdea
infancia, vendo o pai, Joio Mano-
el, leber ¢ fumar. Quando se ca-
solonin Osvaldo, este trolxe, jun-
to de s1, o vicio no alecolismo. O

enga grave, a Arterite de
su. Sabia que ocigarro podia agm—
va-la, comode
fato ocorreu,
mas fumou até
05 (itimos mi-
nutos de vida.
Charline recor-
da-se,comamar-
gura,do pai, que
sofiiadomesmo
vidodogenro, o
alcoolismo, o
qual se refletia
na familia com
agressoes fisicas, principalmente
contra a mae, Marcia, Charline
nic fora nem uma crianga, nem
uma acdolescente obesa. Comega-
raa ganhar peso logoapdsa ges-
tagao e o nascimento da primeira
filha, Lavinia, aos 22 ancs. Parara de
fumarapenas pelo periododeumano
e, rapidamente, passara de 704 180
quils. Perdera a autoestima e vivia
para comer, para trabalhare para
cuidar dos filhos - Artur veio dois
sdepois. Percebera - eo mari-
- que nao sen-
Lit drwe sexual porela

Certa dia, durante uma pre-
cullo da igreja Assem-
acadeira

gigho no

Deus, queb

ATRG S0C1AL 8 ASLISTENGIA & CULTURA 24G SR8

em que se sentara e foi
ao chao, envergonha-
dissima, diante dos de-
mais presentes. Naque-
le dia, decidira que fa-
ria algo diferente e
~ emagreceria. Procurou
numcmmsta reedumu
aalimenta

s. A mudanga no
estilo devida a fez passardo IMC
- Indice de Massa Corporal - 52
(Charline tem 1,85m de altura e
pesava 180 quiles) ao IMC 19,
quando voltou ao pesc de 68 qui-
los. Noentanto transferiu, aos ci-
garros, a compulsio que sentia

‘ Fumante a partir
. dos dezolto anos,
conviveu com
vicios desde a
Inféncla

pela comida. Passoua fumardois
magos por dia,

Procurou-me, decidida a ven-
cer seu maior desafio: pararde fu-
mar. Oswaldo
prometera-lhe
pagar uma d-

licone nas na-
degas se pa-
rasse de fu-
mar - estava
magra de-
mais, Acolhi-
a evislumbrel
um progndstico favoravel, haja vis-
toseu histérico de lutas. Iniciou o
tratamento em Dezembrode 2024
e,em Janeirode 2025, conseguira
se livrar dos cigarros. Desta vez,
trocou-os par hibitos saudiveis:
preenche a semana com aulas de
corrida com planilhas supervisio-
nadas por treinador; crossfit;
natagioe pilates. Decidiu, também,
naondade fazer melhorias na vida,
separar-sedo marido.

Juliana Previtalli ¢ médi-
ca cardiologista e atende
em seu consultorio parti-
cular. Agendamentos por
mensagen §7123-1361

| EDITAL DE CONVOCACAG DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA GO
| GENTRG SOCIAL DF ASSISTENGIA € CULTURA SAQ JOSE

el

Rasenbles Gorpl EXEBIGEn

em primess cavocacBo. o

DAGEM 0O D1

| @& Novemoro ge 2023 &

-CESAC

CONVOCACAD O Sentu Secal de AREIENTIa ¢ GUAIUND 585 JO3C - CESAT. 107 3u0
canvaca iedos os Assocados. polo prasenie Edval o compareces na

rale serd exigide 8 presengs Be na minima de
% w1 b ERLUCHIZE e Plene GOZo dos Leus Beitos, Centume o e 27
Care o KerIc INCATS 30 AN COMPRIEEKIS & Nuniere legs! dr
oGS, @ ANSHIUIES 16GIZEIE LITA SEYUNGE CONVOERSaa 30 {IAnta) MmNl spos

Brmeira, ousen s TENSDM Con qUAlguar UMD 99 ASE0T 3005

Alteragda do E slatulo Soaal, para acequegan do CEBAS — Decrein n° 11 791, de 21

2. Deninis STera008s Gt & S18embien nlender necCentng

Antunme Joss
i

Sotial oe ASEEENGA B Duliie

Fracicaba, 18 se AQastE de 2075

Despiram a protecao ambiental a favor
do holocausto da civilizacao brasileira (lll)

to de Lei
2.5 9 2021 gue " Dispde
sobre o licenciamento |
ambiental; regulamenta §
o incisa IV do §1° do ¥
art. 225 da Constituicio
Federal; altera as Leis
195 9.605, de 12 de feve-
reirode 1998,29.985,de Y

18 dejulho de 2000; re-

voga dispost

n°7.661,de 16 de maio de 1988; e
da outras providéncias”; cuja situ-
acao atual resumidamente é: De-
cisio: Aprovada pelo Plendrio. Des-
tine: A Camara dos Dspuladoﬁ
Prazo aberto: Veto ou Sang
Projeto de L
08/08/2025.Ultimolocal: 21,07/
2025 - Plendriodo Senado Fecleral

Federal). Ultimo estado:21/07/
2025 - REMETIDA ASANGAO.
Estabelece o Projeto de Lei
2.159/2
Art. 1° Esta Lei, denomina-
da Lei Geral do Licenciamento
Ambiental, estabelece normas ge-
rais para o licenciamento de ativi-
dade oudeempreendimento utili-
zador de recursos ambientais, efe-
tiva ou potencialmente poluiderou
capaz, sobqualquer forma, decau-
sardegradagio do meio ambien-
te, previsto no art. 10 da Lei n®
6.938, de 31 de agostode 1981,
Este dispositivo legal garante
o "Licenciamento Ambiental” que
u 0s "recursos naturais”, de
valor econdmico” explorando
suas potencialidades de diversas
formas em diversos setores pro-
duzindo "efetiva ou potencialmen-
te" poluicio, ou ainda, "capaz de
causar, sebqualquer forma degra-
,isto &,

dacdo ac meio ambient
deteriora ou destréi aguilo, meia
ambiente, que garante a existén-
cia dos seres vivos, sua vida,

Rafael Boer »

vidrio, rei-
vindicacao antiga dos
moradores da regido
Norte, que tem em
Santa Teresinha, sua
principal e mais ant
ga referéncia. Obra
orgada  em RS
30.188.543,00 ji teve
inicio e deve, em bre-
ve, dar muito mais
tranquilidade ao trafego na-
quela regido, que recebe cerca
de 350 mil veiculos, aos mora-
dores e também os moradores
de Artemis, Aguas, Sio Pedroe
adjacéncias. Solicitagio antiga
dos moradores, finalmente em
fase de viabilizagac pelo Gover-

al. O Semae vai in-
\mur mais RS 28, em moder-
nizacio das redes de dgua em
Santa Teresinha e regido.

Os dispositivos serio
construidos pela Eixo, con-
cessioniria re:pom.i\el pela
rodovia. O pedido ao secre-
tirio Benini foi feito pelo de-
putadao estadual Alex Madu-
reira, que acompanhard para

Assim temos,
prlmeiru o valor
econdmico, depois
L » jovalorsocial
b Devemos lem-
brar que rece

mente o "Sheriff",

=2 Sr. Trumyp, impds

|20 Brasil, isto &, a

(nos brasnistrcs

Juma tarifa comer-

cial dos produtos

" brasileiros "indus-

trializados e consumidos” nos

EUA, de 50%, e, vice-versa, in-

viabilizando o comérciointerna-
cional bilateral, Brasil - USA.

Curiosamente, aproveita, o Sr.
"Sheriff", o discurso dos "milicia-
nos brasileiros”, seus pupilos, da
familia "Balsonare”, de persegui-
ao politica do "Chefao”, o Jair,
que agraciou seus "filhos bastar-
dos", aqueles do Congresso Naci-
onal a aprovarem este Projetode
Lei2.159/2021, €, provoca, como
de costume dos norte-americanos,
a soberania do nosso povo, atra-
vés do nosso Supremo Tribunal
Federal, como fossemos seus "vas-
salos”, e aqui o seu "feudo”.

Assim, exige, 0 Sheniff', dos"bra-
sileiros” seu tesouro em terras "bra-
silis”, para a grandeza dos USA.,
eapitalizando nassos minériosem seu
beneficio, como olitio, fundamental
aofutwrodomundo, e, decertocriar
poder ao “Shenff” de expandir seun
"Império Domacor”.

Os nossos minérios, bens de
valor econdmico-ambiental, nio
faz parte da agenda do U.5.A. que
pretende continuar o uso das ri-
quezas naturais sem critério, e,
amqm]an(!u seus "stiditos do feu-

do", sem ceriménia, explorando os
her:eﬁmosdo"pmgjesse" para seu
"cofre de Tio Patinhas’.

Ao "abrir a “porteira” pelo
“Licendiamento G =mlAmb|H1t.|i"
feito "fake news", dispde o presen-

' "Recebe o afeto

| que se encerra Em
nosso pelito juvenil,

‘Querldo simbolo da

terra, Da amada

i terra do Brasll!

' Contemplando o

i teu vulto sagrado,

i Compreendemos o

nosso dever, E o

Brasil por seus

filhos amado,

poderoso e feliz hé

de ser!" Hino da

“ bandelra braslleira

H
i

te Projeto de Leia sersancionado:

"§1° As disposicoes desta Lei
aplicam-se ao licenciamento am-
biental realizado perante os or
gaose entidades da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios integrantes do
Sistema Nacional do Meio Am-
biente (Sisnama), observadasas
atribuicdes estabelecidas na Lei
Complementar n® 140, de 8 de
dezembro de2011."

Estabelece a Lei Federal Com-
plementar 140/11;

"Art. 3°, Constituem objetivos
fundamentais da Unido, dos Es-
tados, do Distrito Federal e dos
Municipios, no exercicio da com-
peténcia comum a que se refere
esta Lei Complementar: | - prote-
ger, defender e conservar o meio
ambiente ecologicamente equili-
brado, promovendo gestaodescen-
tralizada, democritica e eficiente;
11- ; 111- harmonizar as politicas
e agOes administrativas para evi-
tar a sobreposicio de atuagioen-
tre os entes federativos, de forma
aevitar conflitos de atribuigdes e
garantir uma atuacao administra-
tiva eficiente; 1V - garantira uni-

Regiao Norte de Piracicaba

que o estudo seja
feitc o mais ripi-
do possivel, aju-
~dando a cidade

0O Semae, em

parceria com a

Guarda Municipal

ea CPFL também
vio atender antiga demanda
dobairro, por mim encaminha-
da ao presidente Ronald Perei-
ra. A instalagao de um posto de
serviges, que passou a funcio-
narem 1. agosto, na rua Na-
gib Ismael,104. O novo posto re-
cebera demandas dos morado-
res do nosso bairro e dos de-
mais proximos, que integram a
regido norte, para pagamentos
de contas, solicitagdes de reli-
gagio ou ligacio de novos imé-
veis, pagamentos e parcelamen-
tos de dividas. Funcionara di-
ariamente das 8 s 17 horas,
de segunda a sextas-feiras, para
atender aos 70 mil moradores
do nosse bairro e cutroes do

Dr. Marco Antonio de M. Turelli |
Qecmaromgtias ASOLENTADORIAS £ BENEFICIOS DE UM MODO GERAL

Rua Pio X, 02, xaia 05 {20 lado 62 Vivo] - Certro - CERQUILMO/S
{15) 90822, 3229 | (18) 997123229 | [15) 99686.1213 | secretivia Sea Ane (15) 596406211

Rus 15 de novembro , 808 - Centro - TATUL/SP - secreticia Vanessa (15) 93688-4053
{15} 99688.4063 | {15] 3305.4053 | (15) 98712.3229 | (15) 998223229 | {15) 99686.1213

s Cel. Pedro Dios Batista , 1303 - Centro - (TAPETININGA/S? - secretana Ukia {15) 381222282
{151 997527682 [ {15) 957123209 | (15) 93822.3229 | (15} /68113

o3 Bardo 65 Rio Branco, 166 - Centro - LARANIAL PAULISTA/SP - secretiea uians 15 558414831
{151 99809.6030 | (181 997123209 | {151 988223229 | (15] 95688.1213

i Regléo norte

' recebeu impulso

. dos governos do
Estado e Municlpal,
mais de $ 60
milhdes

entorno. Por fim, ¢ Semae de
Piracicaba vai investir R$ 28,5
milhdes na substituigio de 19,7
km de tubulagdes de dgua no
bairro Santa Terezinha. A obra
faz parte do Programa de Re-
dugao de Perdas da Prefeitura
e vai beneficiar diretamente
mais de 80 mil pessaas da re-
giao Norte da cidade. Tecnolo-
gia inovadora: pela primeira
vez, serd utilizado o Méto-
do Nao Destrutivo (MND)
- sistema Pipe Bursting,
que permite a troca das re-
des subterrineas sem a
necessidade de abrir gran-
des buracos nas vias. O
novo tubo ¢ inserido no lu-
gar do antigo, rompendo-o
com um cabegote expansor, o
que minimiza os danos ao as-
falto e reduz os transtornos
para a populagio.

formidade da politica ambiental
para todo o Pais, respeitadas as
peculiaridades regionais e locais.”

Comoserd possivel "proteger,
defender e conservar o meio
ambiente ecologicamente equi-
librado” se hé uma devastagio de
nossas florestas para a exploracio
de bens naturais, a qualquer pre-
¢o e a qualquer tarifa de prote-
Gaoecondmica externa’?

Como serd possivel "garan-
tir o equilibrio do desenvolvi-
mento socioecondmico com a
protecao do meioambiente,” se
hé preferéncia primeiro ao va-
lor econémico do vem natural
em detrimento ao valor social?
E, ainda mais, como deverd ser
observado "a dignidade da pes-
soa humana, a erradicacaoe da
pobreza e a redug.m das desi
gualdades sociais e regional
sea preferéncia aqui pe o valor
econdmico deste bem natural?

Como serd poss(ivel "harmo-
nizar as politicas e agGes adminis-
trativas” e "garantir a uniformi-
dade da politica ambiental para
todo o Pafs" se cada um dos mias
de 5.000 municipios brasileiros
poderdo legislar o meio ambiente
av seu dispor ou seu prazer de go-
vernantee legisladoresque apens
olham o valor econdmico e o re-
sultado financeiro?

Entdo... meu "povo e minha
pdvea”, erguei asmaosea punho
cerrado vamos esbravejar nas ras
em defesadoque nosresta donos-
s0"meioambiente” e de nossas ri-
quezas naturaisantes que o "She-
riff" do mundo promova sua agui-
ggnoun negociatas pelo poder "eco-
nomicoe territorial”.

Entio ... brasileiros... que a
forca esteja com vocés!!!

Rui Cassavia Filho /
Gestor da Propriedade
Imobilidria / Urbs

Essa maodernizacao é essen-
cial para reduzir perdas de
dgua, resolver problemas cau-
sados por tubulagGes antigas e
preparar a infraestrutura da
cidade para o crescimento ur-
bano, com mais seguranca,
qualidade e eficiéncia. Adesta-
car-se também o recapeamento de
avenidas importantes comoa Cris-
tévao Colombo, entre outras, além
dasagdes desenvolvidas pelo nos-
so Centro Cultural, unidades es-
portivas e de satde, entre outras
que trazem, ne aniversirio da ci-
dade, alento avs moradores, Es-
tou muito felizem ter tido minhas
demandas, solicitadas pelos mo-
radores, comerciantese liderangas
comunitdrias da regido norte, se-
rem atendidas, bazendoesperan-
ga de novos dias para o nosso bair-
ro e nossa regido. E que venham
outras demandas. Eque o dialogo
permanente seja um compromis-
so de todos nés com Piracicaba,
nos seus 258 anos e nos proximos.

Rafael Boer, vice-presi-
dente da Cimara Muni-
cipal de Piracicaba e
presidente do PRTB

i RadlosNet
' Cuga nossa radio .\
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RELAGAO DE ASSOCIADOS

BENEMERITOS — COLABORADORES

APENAS BENEMERITOS COM DIREITO A VOTO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO

JOSE (CESAC), REALIZADA EM 02 DE SETEMBRO DE 2025.

BENEMERITOS COM VOTOS

COLABORADORES

José Marcos Abdala

Ricardo Zago

Elton Valério Paula Caetano
Nilva Bovi Welder Amaral
José Bovi Mariana Martins

Orlando Gongalves Filho

Josiel Oliveira

Denis Albert da Silva

Andrea Campos

Simone Santos

Heloisa Gomes

Helton Mendes Teixeira

Katia Mesquita

Elaine Fatima Silva

Marcio Severino

Antonio Verdichio

Renato Bortoleto

Helio Cesar Franceilino Bueno

Bento Cela

Fathallah Bou Abbas

Diego Souza

Francisco Balbino

Pedro Romani

-~
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Antonio José Verdicchio

Presidente
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Termos de Comparecimento em Assembleia Geral Extraordinaria do CENTRO SOCIAL DE
ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE — CESAC, realizada em 02/09/2025 as 18h00 em
primeira convocagao e as 18h30 em segunda convocagdo (com os presentes).
Considerando a convocagdo para a Assembleia Geral Extraordinaria do CENTRO SOCIAL
DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE — CESAC, realizada na presente data (02/09/2025),
firmam o presente Termo de Comparecimento e Votacdo os presentes e participantes da
assembleia, ou seja: g B
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO SOCIAL DE
ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE (CESAC)

Aos dois dias (02) do més de setembro de 2025, as 18:30 horas, em segunda convocagao,
no endereco a Rua Ubatuba, n° 61, Bairro Jaragua, na cidade de Piracicaba — SP, CEP:
13.401-280, reuniram-se 0s associados que apuseram suas assinaturas na lista de
presenga, para a realizagao da Assembleia Geral Extraordinaria — AGE, visando a
deliberagdo da seguinte ordem do dia: 1) Alteragdo do Estatuto Social. A convocagao se
deu através do Edital de Convocacdo publicada no Jornal A Tribuna Piracicabana, em
18/08/2025, Edigdo n°® 13.718, a folha A3, conforme disposto no item Ill do artigo 21 do
Estatuto em vigor. Dando inicio aos trabalhos, procedeu com a composicdo da Mesa
Diretiva da Assembleia Geral Extraordinaria, sendo escolhido como Presidente o Sr.
Antonio José Verdicchio, portador do CPF n° 289.670.238-55 e RG n° 8.626.523 SSP/SP,
que escolheu a mim, Sr. Francys Almeida da Silva, portador do CPF n® 047.533.534-19
RG n® 19.258.37 SSP/AL, para servir como secretario. Pela ordem da pauta, o item 1 e 2,
tratam como Unico assunto do dia: Alteracdo do Estatuto Social.

Foi sugerido pelo Sr. Presidente, adequacdo do Estatuto Social, suprimindo o §32 do
Artigo 42, bem como acrescentando os § 192, §22 e §32 ao Artigo 51, para atender as
disposi¢cdes da Lei Complementar 187/21, em seu Artigo 39, Inciso VII, e Decreto n?
11.791/23. O Sr. Presidente entdo, solicitou a mim, como Secretdrio, a leitura da
Alteragdo dos Artigos acima citados.

Ap0s aleitura dos artigos a serem alterados no estatuto, bem como de sua nova redagao,
restou aprovada por unanimidade a alteragdo, pelos Associados presentes, o qual segue
anexo a esta ATA.

Foi colocado pelo Sr. Presidente a palavra a disposi¢dao de quem dela quisesse fazer uso,
como ninguém se pronunciou e nada mais tendo a tratar, o Sr. Presidente deu por
encerrada a assembleia.

A presente segue assinada por mim e pelo Sr. Presidente, como sinal de sua aprovacao.

Piracicaba — SP, 02 de setembro de 2025.

ANTONIO JOSE VERDICCHIO FRANCYS ALMEIDA DA SILVA
Presidente Secretario
= Z
L bt

ANTONIO JOSE VERDICCHIO

PRESIDENTE DA ASSOCIAGCAO
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ILMO. SR. PRIMEIRO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DE PIRACICABA - SP.

DECLARACAO

ANTONIO JOSE VERDICCHIO, brasileiro, solteiro, aposentado, RG n° 8.626.523
SSP/SP e CPF n° 289.670.238-55, residente e domiciliado a Rua Anténio Morais Barros,
n® 264, BLOCO 24 — Apto 104, Bairro Dois Cérregos, CEP: 13.420-840, Piracicaba — SP;
representando neste ato o CENTRO SOCIAL DE ASSITENCIA E CULTURA SAO JOSE -
CESAC, inscrita no CNPJ 54.408.026/0001-00, com sede a Rua Ubatuba, n® 61, Bairro
Jaragua, Piracicaba — SP, CEP 13.401-280, declaro sob as penas da lei, ndo manter livro
de Registro de Atas, sendo que todos os atos pertinentes a entidade sdo lavrados em
atas de folhas avulsas, devidamente registradas e mantidas em arquivo interno,
atestando ainda se tratar o documento apresentado, da ata original.

Termos em que,
P. Deferimento.

Piracicaba, 02 de setembro de 2025.

ANTONIO JOSE VERDICCHIO

PRESIDENTE



ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, SEUS FINS E PRAZO

Art. 1° O CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE, também designados
pela sigla CESAC, constituido em 29 de Maio de 1967, inscrito no CNPJ sob n° 54.408.026/0001-00, e
pessoa juridica de direito privado sob regime de associagdo civil, beneficente, sem fins econémicos, que
tera duragao por tempo indeterminado, sede e foro na Rua Ubatuba, n° 61, bairro Jaragua, CEP: 13,401-

280, municipio de Piracicaba, Estado de S&o Paulo.

Art. 2°0 CESAC tem por finalidade:

a) Promover servigos, programas e projetos de forma continuada, permanente e
planejada, de protecdo social basica ou especial dirigido as familias, individuos,
em situagao de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, com vistas a reducao e

. prevengéo do impacto das dificuldades sociais, promovendo assim a dignidade
humana e a familia, como nucleo basico;

b) Promover concomitante ao atendimento as familias, atencdo especial as
criancas integrantes de familias do municipio, e em especial, aguelas em situagao
de vulnerabilidade ou situagbes de risco social, atraves de acolhimento em

" programas socioeducativos;

c) Articular, organizar e fortalecer grupos sociais locais interessados na promogao
do bem-estar social, ético e moral, da comunidade local, através de programas,
campanhas educativas, oficinas de convivéncia e de trabalho socioeducativo para

as familias, seus membros e individuos.

I Considera-se protegdo social basica aquela que tem por finalidade prevenir
situagdes de risco, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes,
fortalecimento do vinculo familiar e comunitério.

Il.  Considera-se prote¢ao social especial aquela que tem por objetivo prover atengdes
socio assistenciais as familias e individuos que se encontram em situagées de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos,
abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas

socioeducativas, situagéo de rua, situagéo de trabalho infantil entre outras.

d) Promover o voluntariado:

e) A promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades o CESAC observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualquer discriminagdo de origem, raga, sexo, cor, credo e quaisquer outras formas de

discriminagao, prestand?sﬁrvir;os de forma permantentes.




Paragrafo unico — A fim de cumprir as suas finalidades, o CESAC podera firmar
convénios, contratos, termos de parceria, de cooperagéo ou de fomento, articular-se de forma
conveniente com 6rgdos ou entidades publicas e privadas, nacional e estrangeira, assim como

com empresas.

Art. 4° Para melhor cumprimento de suas finalidades e conforme as suas possibilidades
e necessidades, o CESAC podera criar departamentos que desenvolverdo programas de acordo

com os diversos setores de atividades.

§ 1° Tais departamentos abrangerdo setores especificos e ranger-se-ao por

regulamentos aprovados pela diretoria do CESAC, sendo:

a) Departamento de Assisténcia Social,

o

Departamento de Assisténcia Etico e Antropologica;

o O

)
)
) Departamento de Agéo e Cultura e Esportivas;
) Departamento de Administragédo e Eventos;

)

@

Departamento de Protecéo Social e Criangas e ao Adolescente;
f) Departamento de Educacgao;

g) Departamento Social.

§ 2°- Podera também a associagao criar unidade de prestacdo de servigos para a execugao
de atividades, visando a sua autossustentagdo, utilizando-se de todos os meios licitos,

integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° O CESAC tera um quadro associativo ilimitado, distinguidos em 02 (duas)

categorias:

l. BENEMERITOS: sdo as pessoas fisicas que prestam servicos ao CESAC e que
contribuam pecuniariamente de forma continua e ininterruptamente com a associagao;
II.  VOLUNTARIOS: s&o colaboradores que voluntariamente e espontaneamente prestam

servicos ao CESAC de acordo com a indicagdc das atividades da diretoria nos grupos
de trabalho e atividades de qualguer departamento, € ndo sdo inscritos como associados

da associagao. Y
) (A
\\
Paragrafo Unico — Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da . /\

diretoria e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos

encargos e obrigacdes sociais da Associagao.

CAPITULO Ill
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS




Art. 6° Sao direitos dos associados, quites com suas obrigagdes;

a) o associado benemérito votar e ser votado para os cargos eletivos;

b) sugerir a diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao aperfeigoamento
operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resolugdo que fira as normas
estatutarias do CESAC;

c) comparecer as Assembleias Gerais, apresentando e discutindo assuntos pertinentes aos
servigos prestados ou que possam vir a ser prestados pelo CESAC;

d) discutir e manifestar-se sobre os balancetes mensais e o balancete anual, apresentado pela
diretoria; ,

e) o associado benemérito podera exercer os cargos eletivos da administragdo do CESAC;
eleger a diretoria e o conselho fiscal.

Art. 7° Sdo deveres dos associados:

a) cumprir as disposi¢des estatutarias;

b) acatar as determinagdes da diretoria e as resolu¢des das assembleias;

c) zelar pe.lo decoro e bom nome do CESAC;

d) prestar servigos voluntarios solicitados pela diretoria;

e) comparecer as reunies e assembleias em que forem convocados, exceto colaboradores;

f) n&o recusar, sem justo motivo, o exercicio dos cargos para os quais forem eleitos e
nomeados, apenas aos beneméritos;

g) respeitar a diretoria do CESAC no exercicio de seus cargos.

Art. 8° Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
contraidas pelo CESAC.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, DEMISSAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 9° Sa0 condigbes para se tornar associados do CESAC:

a) ser apresentado por um associado;

b) ser aceito pela diretoria;

c) desejar trabalhar ativa e pessoalmente, despojado de qualquer interesse
pessoal, politico e econdmico;

d) N&o podera ser menor de idade.

Art. 100 A admissdao dos associados dar-se-a independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca e crenca religiosa, para seu ingresso o interessado devera
preencher ficha de inscricdo, e submeté-la a aprovagao de Diretoria, a qual observara os

seguintes critérios:

a) concordar com o presente estatuto a expressar em sua ‘atuagao na associagao,
e fora dela, os principios nele definidos;
b) ter idoneidade moral e reputagio ilibada.



Art. 11° E direito do associado se desligar quando julgar necessario, protocolando
junto a Secretaria do CESAC seu pedido desligamento.

Art. 12° A exclus&o do associado dar-se-a por deliberagdo da maioria absoluta dos
presentes a assembleia geral especialmente convocada para este fim:

a) por condenagao, com transito em julgado, pelo cometimento de crime de forma
dolosa ou culposa de natureza grave;

b) por infringir normas do presente Estatuto ou as editadas pela Assembleia Geral,

‘ Diretoria e Conselho Fiscal;

c) difamar o CESAC, seus membros, associados;

d) por ato atentatorio a estabilidade, aos interesses e finalidades do CESAC,

e) por morte do associado.

§ 1° A exclusdo do associado so sera admissivel de houver justa causa, obedecendo
sempre o disposto neste Estatuto.

§ 2°Quando o presente Estatuto for omisso, podera ocorrer a exclusao do associado
por proposta de qualquer de seus membros ou da Diretoria, se for reconhecido
motivos graves, em deliberagéo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes
em Assembleia Geral convocada especialmente para essa finalidade.

§ 3° Definida a justa causa — alineas “a" a "d”, ou por qualquer outro motivo, o
associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de
notificagdes extrajudiciais, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20
(vinte dias) a contar do recebimento da comunicagao

§ 4° Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representagéo sera decidida emn reunido extraordinaria
da Diretoria, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

§ 5° Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso por parte do associado excluido a
Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 10 (dez) dias contados da sua
exclusdo, atraves de notificagao extrajudicial, manifestar a intengao de ver a decisdo
da Diretoria ser objeto de deliberagéo, em ultima instancia, por parte da Assembleia
Geral, sendo convocada para este fim no prazo de 10 (dez) dias.

CAPITULO V
DOS COLABORADORES

Art. 13° Por colaboradores entende-se a pessoa fisica que presta ou prestara
servigos ao CESAC no atendimento de suas finalidades, em carater eminentemente
gratuito, sem qualquer vinculo empregaticio.

Art. 14° O CESAC pode organizar o trabalho voluntariamente segundo as
necessidades advindas de sua finalidade.

Paragrafo tinico — O CESAC estimula o trabalho voluntario e formacéo da cidadania
de seus beneficiarios.

Art. 15° O colaborador devera firmar “Termo de Associado”, na forma da lei.

Art. 16° O CESAC mantera relagéo de associados colaboradores que lhe prestar servigos.

;o




CAPITULO VI
DOS ORGAOS DIRIGENTES

Art. 17° CESAC sera administrado por:

l. Assembleia Geral;
. Diretoria;
1. Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18° As assembleias podem ser gerais ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rgéao
supremo de decisdo do CESAC.

Art. 19° A assembleia geral ordinaria ocorrera sempre na primeira quinzena do més de
margo de cada ano. J

Paragrafo Unico — Compete a assembleia geral ordinaria:

l. Eleger membros da diretoria e conselho fiscal no més de margo de cada
triénio;
Il Aprovar planos de trabalho;
11 Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
V. Apreciar o relatorio anual da diretoria.

Art. 20° A assembleia geral extraordinaria podera se reunir quantas vezes for necessario,
sempre que o assunto for de interesse do CESAC.

Paragrafo Unico — Compete a assembleia geral extraordinaria:

l. Discutir assuntos referentes a bens e patriménios — conveniéncia sobre
alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
Il Alterar ou reformar o presente estatuto;
1. Decidir sobre a extingdo do CESAC;
V. Decidir sobre exclusdo de associado;
V. Adestituicdo de membros da diretoria e conselho fiscal;
VI Demais assuntos de relevancia.

Art. 21° A convocacgéo das assembleias podera ser realizada da seguinte forma: X

l. Por fixagdo de edital no quadro de avisos da secretaria da sede com
antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos;
Il e/ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima
de dez (10) dias corridos;
Il e/ou por publicagcdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés
(03) dias corridos.

Art. 22° As deliberagdes das assembleias gerais poderao ser da seguinte forma:

\ s T



l. na primeira convocagaoc com no minimo da metade mais um dos
associados benemeritos em pleno gozo dos seus direitos.

Il Na segunda convocagao, meia hora depois, com qualquer niumero de
associados.

Paragrafo Unico — As deliberacdes das assembleias serdo em forma de votagéo
com decis&o de dois tergos (2/3) dos presentes.

Art. 230 O edital de convocagdes das assembleias devera conter:

l. Data da assembleia;

. Horario da assembleia;

Il Local com enderego completo;
V. Pauta da assembleia.

Artigo 24° As assembleias gerais poderdo ser convocadas:

. Pela diretoria;
Il. Pelo conselho fiscal
1. Pelo requerimento de um quinto (1/5) dos associados beneméritos quites
com as obrigagdes sociais e em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 250 Quando da votagdo de uma pauta em assembleia, todos os associados
benemeéritos em pleno gozo dos seus direitos poderao participar.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 26° A Diretoria da Associagao sera constituida por 04 (quatro) membros, os quais
ocupardo os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretario. A Diretoria reunir-
se-a, ordinariamente, uma vez a cada seis meses e, extraordinariamente, quando convocada
pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 1° 0O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo haver reeleigdes.

§ 2° Em caso de vacancia de qualquer de seus membros, sera realizada nova eleigdo
para complementacao da vaga.

§ 3° As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros cabendo ao Presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 27° Compete a diretoria:

a) Dirigir a Associag&o, administrar o patriménio social, cumprir e fazer cumprir o
presente Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;
b) Elaborar programa e orgamento anual de atividade e executa-los;
'c) Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatdrio anual de sua gestao e
prestar contas referentes ao exercicio anterior,
d) Firmar parcerias, convénios, termo de fomento ou termo de colaboragao, acordo

de cooperacgdo, com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragao
e

em atividades de interesse comum;
e) Contratar funcionarios, ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;
f) Promover a obtencao dos recursos necessarios a manutencao do CESAC;
rd
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g) Admitir pedido de inscricdo de associados colaboradores e benemeritos;
h) Acatar pedido de demissao voluntaria de associados;
i) Representar e defender os interesses de seus associados.

Art. 28° Competem ao Presidente:

a) Representar o CESAC, ativa e passivamente, perante os érgéos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora -dele, podendo delegar
poderes e constitui procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

c) Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

e) Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

f) Resolver, com a cooperacdo os demais membros da Diretoria, caso omissos no

presente estatuto;

g) Assinar com o Tesoureiro cheques e guaisquer outros titulos e documentos
atinentes ao exercicio social.

h) O presidente podera retornar ao cargo apos o periodo de vacancia.

Art. 29° Competem ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em duas faltas ou impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, ate o seu termino;
c) Prestar de modo geral a sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 30° Competem ao Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos, em
dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragéo, toda comprovada,;

b) Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

c) Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

d) Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,

e) Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

fy Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos

relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

g) Assinar, com o Presidente, cheques e quaisquer outros titulos e documentos dos
quais resultem responsabilidade pecuniaria;

h) Fazer anualmente a relagdo dos bens do CESAC, apresentando-a quando
solicitado em Assembleia Geral;

i) Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
Reunides da Diretoria;

i) Redigir a correspondéncia da Associacao

k) Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagéo

[) Dirigir e supervisionar todo o trabalho de Secretaria;

m) Manter em estabelecimento bancarios os valores das Associagdo, podendo X,

~ aplica-los, ouvida a Diretoria;

n) Serresponsavel pela abertura de contas em nome da Associagao em instituigcbes ¥
financeiras. N

Art. 31° Competem ao Secretario:




Convocar e secretariar as reunibes da Assembleia Geral e da Diretoria,
elaborando as respectivas atas, que deverdo ser assinadas pelos presentes.
Organizar e elaborar as pautas das reunides, com base nas solicitagdes da
Presidéncia ou de outros membros da Diretoria, e providenciar a distribuicdo da
mesma com antecedéncia para 0s membros.

Manter o arquivo e o registro das atas das reunides e de outros documentos
administrativos, tais como registros de associados e relatorios periédicos.
Organizar e controlar a correspondéncia oficial da associagéo, tanto a recebida
guanto a expedida.

Manter atualizado o cadastro de associados, com o0s respectivos dados
pessoais, categoria de associagdo e historico de participagao.

Prestar apoio a Presidéncia e aos demais membros da diretoria na execugéao de
suas atividades e na implementagdo de decisdes tomadas.

Caso seja solicitado pela Diretoria, o Secretario podera representar a associagao
em eventos, reunides ou comissdes externas.

Colaborar na divulgacao de eventos, reunides e atividades da associagao,
utilizando os meios adeguados de comunicagao (redes sociais, e-mails, etc.).
Prestar informacdes e esclarecimentos aos associados sobre a associagao,
seus regulamentos e suas atividades.

Organizar, sob orientagdo da Assembleia Geral, os processos eleitorais, quando
necessario, coordenando a convocagao de assembleias e a apuragao dos votos.

CAPITULO IX

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32° O Concelho Fiscal, que sera composto por um membro efetivo e por um membro
suplente, tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e das parecer sobre todos os atos da Diretoria
da Associagao, com as seguintes atribuigdes:

a)

Examinar e ter acesso a quaisquer livros de escrituragao, contas e documentos
do CESAC, independente de autorizagdo prévia da Diretoria, para cumprimento
das determinacdes deste 6rgao;

Efetuar toda e qualquer sindicancia que diga respeito ao CESAC, quando
solicitada por 6rgéos competentes, ou por iniciativa propria;

Opinar e dar parecer sobre balangos, sobre os relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, submetendo-
0s a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Requisitar ao Diretor Administrativo, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo CESAC;
Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,
contratados pelo proprio conselho;

Fiscalizar de forma direta a administracdo da Diretoria quando estiverem
desviando as finalidades da associagéo, passando a utiliza-la com fins politicos
partidarios ou de malversagao dos recursos financeiros e dos bens patrimoniais;
Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral quando houver motivos
graves e a Diretoria Administrativa se negar a convoca-la.

Receber as impugnagdes e julgar as chapas concorrentes.

§ 1° O Conselho reunir-se-& ordinariamente uma vez por ano, na segunda quinzena de
fevereiro, em sua maioria absoluta e, extraordinariamente, sempre que convocado pela
Presidente da Associagao, ou pela maioria simples de seus membros. I
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§ 2° O mandato do conselho fiscal sera coincidente com o mantado da diretoria;

§ 3° Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente ate o seu
término.

Art. 33° Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores, ou equivalentes,
nao receberdo remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas
pelos respectivos atos constituidos.

CAPITULO X
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 34° A Diretoria tomara as providéncias necessarias para ocorréncia das eleigcdes e
posse da nova Diretoria e Conselho Fiscal, inclusive os casos de impugnagao da chapa ou
membros que nao se adequarem ao presente Estatuto.

§ 1° Aeleigdo ocorrera em assembleia ordinaria da seguinte forma:

I Seréo indicados dois membros entre os presentes para a condugdo da
assembleia de elei¢gao, que nao sejam candidatos;
Il Para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentagao
da sua plataforma de trabalho;
1. A votagao sera secreta, aberta para todos 0s associados benemeritos de
pleno gozo dos seus direitos;
V. Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do

presidente;
V. Encerrada a votagéo sera realizado o escrutino e a contagem de votos:
VI. Apos a contagem sera proclamada a chapa eleita.

§2° As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria do CESAC, com antecedéncia
minima de trés (03) dias corridos, antes da assembleia de eleigéo.

§3° Para impugnagao da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até um (01) dia
corrido apos o prazo estipulado para inscrigdo da chapa, e devera ser protocolado junto a
secretaria do CESAC.

§4° A solicitagéo da impugnagdo sera realizada perante o conselho fiscal.

§5° Nos casos de indeferimento da chapa ou membros, cabera recurso a Diretoria num
prazo de 1.(um) dia (ate a data da assembleia), contados do indeferimento, cabendo a esta
analisar o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Estatuto.

§6° Sendo procedente a impugnacao, a chapa impugnada ficara impedida de participar do
pleito eleitoral.

§7° Nao sendo acolhido o recurso contra a impugnagao da(s) chapa (s) irregularmente
inscritas, ocorrera a assembleia normalmente com a(s) chapa(s) regularmente inscrita(s).

Art. 35° Os membros da chapa eleita deverdo apresentar até a data da posse copias
simples dos seguintes documentos:
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l. RG
Il. CPF
ll. Comprovante de residéncia
V. Certiddo de Casamento ou Nascimento

Art. 36° Para concorrer as eleicbes, apenas os candidatos deverdo ser associados
benemérito, membro atuante da associagao, de moral comprovada, atendendo as finalidades do
presente Estatuto.

Art. 37° Serdo proclamados eleitos os associados constantes da chapa que obtiver maior
numero de votos,

Paragrafo unico - Os votos brancos e nulos n&o beneficiardo quaisquer das chapas
concorrentes, devendo ser descartados.

Art. 38° A posse dos eleitos se dara de acordo com o artigo 19, inciso |, deste Estatuto, no
primeiro dia util do ano subsequente.

Art. 39° S&o inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagao, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
probidade.

CAPITULO XI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 40° A perda da qualidade de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

l. Malversagao ou dilapidagéo do patriménio social;

Il Grave violagdo deste estatuto;

Il Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em
03(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagao
dos motivos da auséncia, a secretaria da Associagao;

V. Aceitagao de cargo ou fung&o incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na associagao;,

V. Conduta duvidosa.

§ 1° Recebida a acusacéo feita por qualquer membro associado, o diretor ou conselheiro
sera comunicado, através de notificagcdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa previa a Diretoria, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
da comunicagao, sendo-lhe garantido o amplo direito de defesa, inclusive com defesa oral
perante a reunido da Diretoria correspondente.

§ 2° Aceitando os argumentos do acusado, a Diretoria determinara o arquivamento do
procedimento administrativo instaurado. Todavia, caso a Diretoria reconhega a falta grave,
havera necessidade de confirmagao ad referendum de assembleia geral extraordinaria, podendo
o acusado apresentar recurso também no prazo de 20 (vinte) dias, contados da reunido, se
estiver presente, ou da respectiva comunicagdo, perante a Assembleia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados em dia com suas obrigagdes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo
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em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados, ou em segunda chamada, uma
hora apés a primeira, com qualquer numero de associados, onde sera garantido o amplo direito
de defesa.

CAPITULO XII
DA RENUNCIA

Art.41° Em caso de renuncia de qualquer membro da diretoria ou do conselho fiscal, o
cargo sera preenchido, por seu substituto legal, apos deliberagdo da Assembleia Geral.

§ 1° 0O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
Associagdo. Nao havendo substituto legal, o Presidente ou em sua auséncia, o Vice-Presidente,
devera convocar a Assembleia Geral, para eleigao de novo membro gque assumira o cargo ate a
conclusao do mandato.

§ 2° Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, um quinto (1/5) dos
associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comiss&o
proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar novas
eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida
assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato
dos renunciantes.

CAPITULO XlII
DO PATRIMONIO

Art. 42° O patriménio do CESAC, que no visa lucro, nem distribui, sob nenhuma forma,
juros, dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas de seu patriménio, que sera
constituido por bens moveis, imoveis, veiculos, objetos, utensilios e valores legalmente
adquiridos, recebidos em doagao ou arrecadados.

§ 1° Todos os bens imoveis ou moveis adquiridos ou recebidos em doagdo ao CESAC,
bem como respectivos contratos, titulos, licengas, valores em espécies e comprovantes de
transacéo devem ser passados e registrados em nome do CESAC.

§ 2° Todos os bens patrimoniais do CESAC estardo exclusivamente a servigos de seus
objetivos, respondendo e obrigando-se os dirigentes da mesma, pela sua guarda, conservagao,
administragdo e correta aplicagdo de seus recursos;

§ 3° No caso de extingdo da entidade iremos destinar todo o nosso patriménio para uma
entidade beneficiente devidamente certificada, ou a ente publico do Municipio de Piracicaba.

Art. 43° Os bens que compdem o patriménio do CESAC nao poderéo ser alienados ou
hipotecados sem expressa manifestacdo favoravel da Diretoria em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

§ 1° A ndo observancia ao disposto neste artigo, pelo abuso da personalidade juridica,
caracterizada pelo desvio de finalidade ou pela confusdo patrimonial, causando prejuizo a
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associagdo, além de implicar na restituicdo do bem, acarretara aos responsaveis a obrigagéo de
reparar os danos, com implicagdes civis, criminais e administrativas dos seus atos.

§ 2°Na hipotese de aquisi¢do de bens imdveis, a proposta da Diretoria devera indicar os
recursos necessarios e as fontes de onde provém, bem como as condigbes previstas para
pagamento do compromisso a ser assumido.

Art. 44° Os associados e os diretores nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas em nome da associagao, ressalvadas as hipdteses de dolo ou fraude a lei
e ao presente Estatuto.

CAPITULO XIV
DA RECEITA E DESPESA

Art. 45° Constitui receita da presente associagao:

| Mensalidades, doagdes, verbas oficiais, doagbes de entidades congéneres ou
outras de carater nao politico/partidario, resultados de campanhas e
festividades;
Il Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas
Il Doagédes e legados
V. Rendas em seu favor constituido por terceiros
V. Rendimento de imoveis proprios ou de terceiros;

VI. Juros bancarios e outras receitas financeiras,
VII. Subvengao ou recursos do governo municipal, estadual, Unido ou de autarquias;
VIII. Patrocinio;

IX. Termos de parceria;
X. Termos de cooperagao;

XI. Convénios;
Xl Termos de colaboragéo;
X1, Termos de fomento;

XIV. Remuneragao decorrente da prestagdo de outros servigos inerentes a sua
finalidade e objetivos sociais, respeitados, também nessas hipoteses, os
parametros determinados pelas normas que regulam as entidades beneficentes

. de assisténcia social;

XV. Prestagao de servicos e produgbes e venda de produtos, decorrentes de
atividade meio, para a obtencdo de receitas para a Associagao, inclusive
licenciar ou ceder marcas e direitos autoriais;

XVI. Outras nao especificadas.

§ 1° Todas as receitas serdo destinadas a manutencéo dos objetivos do CESAC, bem
como o pagamento de despesas.

§ 2° Constituem despesas da presente associacdo: diretas, salarios, encargos e
administrativas; indiretas: tributarias e financeiras.

Art. 46° O CESAC tem a faculdade e liberdade para exercer atividades no sentido de
angariar fundos para manter sua independéncia financeira e realizar seus objetivos.

§ 1°As rendas, recursos e possiveis resultados financeiros, operacionais ou eventuais, |
inclusive doagbes a qualquer titulo, serdo aplicadas integralmente na manutencdo e U
desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional. ‘
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§ 2° E vedada a distribuico de resultados, dividendos, bonificagées, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma.

CAPITULO XV
DAS GRATUIDADES

Art. 47° No atendimento de suas finalidades constantes deste estatuto social o CESAC,
na area de Assisténcia Social, concedera gratuidades integrais na prestagcao de seus servigos
assistenciais; e integral ou parcial na concessao de utilizagdo de bens moveis e imdveis, com
avaliagdo de seus valores econdmicos e monetarios, objetivando a promocgéo de seus
beneficiarios, da coletividade e do bem comum.

Paragrafo unico - Todas as gratuidades concedidas pelo CESAC aos seus assistidos e
beneficiarios, mesmo aguelas que ndo sejam reconhecidas pelos orgéos publicos, devem ter
seus custos econdmicos elou financeiros aferidos e devidamente contabilizados, com a
finalidade de apresentar a seus associados, a sociedade e ao governo, toda sua agéo
beneficente de assisténcia social desenvolvida no cumprimento de suas finalidades.

Art. 48° A pratica da concessdo de gratuidade pelo CESAC é fundamentada em
Servigos, Programas e Projetos elaborados pela Diretoria no atendimento das finalidades.

Art. 49° As gratuidades em seu servigo de assisténcia social e na utilizagéo de seus
bens moveis e imoveis sdo concedidas pelo CESAC, a critério da Diretoria, de acordo com sua
capacidade financeira, mediante criterios de aferigdo da necessidade socioeconémica de seus
beneficiarios, bem como por outros critérios que sejam importantes ao atendimento de suas
finalidades.

Art. 50° O CESAC devera manter organizado o gerenciamento de suas gratuidades e
beneficéncia devidamente controladas por Planilhas e Relatorios.

Paragrafo unico — O gerenciamento das gratuidades a serem concedidas pelo CESAC
deve ser acompanhado, assistido e assessorado por Assistente Social e por outros profissionais
qualificados.

CAPITULO XVI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 51° O CESAC somente podera ser dissolvido por deliberacdo de 2/3 (dois tergos)
de seus associados, reunidos em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, resolvendo nesse caso a Assembleia sobre destino do patriménio da associagéo.

§ 1° Em caso de dissolugdo do CESAC, o eventual patriménio remanescente sera
obrigatoriamente destinado a outra entidade beneficente certificada na forma da Lei
Complementar n® 187/2021, devidamente registrada e credenciada junto aos ¢rgdos
competentes, que atue em area idéntica ou similar a da entidade dissolvida.

§ 2° Na impossibilidade de destinacao a outra entidade beneficente, o patriménio sera

destinado a ente publico do Municipio de Piracicaba (SP), conforme deliberagéo da Assembleia _

Geral Extraordinaria, respeitadas as disposigdes legais vigentes.
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§ 3° Fica expressamente vedada a distribuicdo de quaisquer parcelas do patriménio
entre associados, dirigentes, instituidores, doadores ou terceiros, a qualquer titulo.

CAPITULO XVII
DOS ESTABELECIMENTOS MANTIDOS

Art. 52° O CESAC é constituido por sua sede, por estabelecimentos mantidos e por
todos os bens moveis, escriturados e registrados em seu nome, sendo o Unico responsavel por
sua administragao, bem como pelo énus e beneficios de que disto advem.

Art. 53° O CESAC podera no decorrer de suas atribuigdes criar outras filiais, regendo-
se nos termos do presente estatuto.

CAPITULO XVIII
DA CONTABILIDADE

Art. 54° O CESAC mantera sua escrituragao contabil regular, com registro das receitas,
despesas, ingressos, desembolsos e mutagdo patrimoniais, bem como a aplicagdo em
gratuidade de forma segregada, em consonancia com os principios de contabilidade e normas
Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade e de acordo com
as demais exigéncias especificas previstas em lei.

Paragrafo unico: Toda a contabilizago sera sempre mantida em livros revestidos de
formalidades e documentos que assegurem sua exatidao

Art. 55° O CESAC apresentara as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos conselhos Regionais de
Contabilidade, quando sua receita bruta anual assim o exigir, nos termos das normas que
regulam as entidades beneficentes de assisténcia social e demais disposigdes legais pertinentes.

Art. 56° O CESAC observara os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao relatério de atividade e demonstragdes
financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, colocando-os a disposigéo para exame de qualquer
cidadao.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57° O CESAC & completamente estranho a qualquer ideologia politico/partidaria,
sendo proibida a discussao e deliberagao sobre o tema pela Diretoria, Conselho e Assembleias
Gerais.

Art. 58° O CESAC possui as seguintes caracteristicas institucionais em fungéo de sua N

pretensdées ou efetivas inscrigbes e certificagbes publicas e decorrentes do exercicio d
imunidade €/ou isengdes tributarias: -
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a) Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado ou “superavit’
integralmente no territorio nacional e na manutengéao e desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

b) Nao distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo ou sob qualguer forma ou
pretexto.

Art. 59° Eventual superavit no balango de pagamento do CESAC servira como fundo de
reserva especial para os casos de emergéncia dos departamentos em funcionamento.

Art. 60° O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 61° Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo em Assembleia Geral e
respectivo registro no Cartorio de Registro Civil das pessoas Juridicas.

Paragrafo Unico — O presente estatuto social podera ser reformado no tocante &
administragao, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados em dia com
suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de associados.

Art. 62° Nos casos de omisséo do presente Estatuto reger-se-a em conformidade com
as disposigcdes das legislagdes vigentes, em especial a Lei n® 10.406/2002.

Piracicaba, 02 de setembro de 2025.
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