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APLICAGCAO MESES g

Descrigao Valor Concedente Valor Proponente Total de Receitas %
ENCARGOS SOCIAIS 263.907,32 0,00 263.907,32 % §
RECURSQOS HUMANOS 1.150.920,68 0,00 1.150.920,68 é?
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 54.800,00 0,00 54.800,00 § g
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 24.000,00 0,00 24.000,00 E :
RECURSOS OPERACIONAIS 328.372,00 0,00 328.372,00 §c§
Total Geral 1.822.000,00 0,00 1.822.000,00 I:_,:J :
Langamentos mensais - Concedente E“ﬁg‘)

Descrigao Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Qutubro  Novembro  Dezembro 1%;%
ENCARGOS SOCIAIS 2199228 | 21.992,28| 2199228 | 21.992,28 | 2199228 | 2199228 | 21.99228 | 21.99228 | 2199228 | 2199228| 21.99228 | 21.99224 f.%
RECURSOS HUMANOS 95.910,06 | 95.910,06 | 95910,06| 9591006 | 9591006 | 9591006 | 9591006 | 9591006 | 9591006 | 9591006 | 95.910,06 | 95.910,02 22
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,67 4.566,63 g ;
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 24.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 nl
RECURSOS OPERACIONAIS 43.956.,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 25.856,00 26.856,00| 25.856,00 | 25.856,00 ?%
Total Geral 190.425,01 | 148.325,01 | 148.325,01 | 148.325,01 | 148.325,01 | 148.325,01 | 148.325,01 | 148.32501 | 148.32501 | 148.32501 | 148.325,01 | 148.324,89 ’g‘_é
Langamentos mensais - Proponente §§

Descrigao Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro  Novembro  Dezembro %_g
ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E J;i
RECURSOS HUMANOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %:5
RECURSOS MATERIAIS - CONSUMO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ; 3
RECURSOS MATERIAIS - PERMANENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g g
RECURSOS OPERACIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 S
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §l_5’
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CESAC

Tipo de repasse

CADASTRO DA ENTIDADE E DO DIRIGENTE
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

CNPJ: 54.408.026/0001-00

Pé(%ina: 178
9/12/2024

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -

e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EPSEMC 2025

Colaboracao

Fomento

CADASTRO DA ORGANIZAGAO SOCIAL CIVIL

3
01 - CNPJ 02 - Nome da O.S.C. 03 - Fundagao
54.408.026/0001-00 | CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE 29/05/1967

04 - Enderego completo 05-E.A.: 06 - Tipo:

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP Sem fins lucrativos Filantrépica

07 - CEP 08 - TELEFONE 09 - e-mail

13401-280 19( 3) 434--2020 administracao@cesacpiracicaba.org.br

Registros:

11.a: CMAS 01 ENTIDADE PROJETO NUMERO

12.b: CMDCA 019/2024 VALIDADE |07/06/2026 UpP SP VALIDADE

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE
12 - Nome 13 - Mandato
ANTONIO JOSE VERDICCHIO Inicio: 01/05/2024 Fim: 12/01/2026
14 - CPF 14 - RG ORGAO UF DATA DE EMISSAO
289..67.0.2-38-55 8.626.5234 SSP Sp 14/07/2015

16 - Enderego residencial
R ANTONIO DE MORAES BARROS 264

17 - MUNICIPIO
PIRACICABA

18 - CEP 19 - TELEFONE
13420--840 (19) 98321-2870

20 - e-mail

ADMINISTRACAO@CESACPIRACI
CABA.SP.ORG.BR

P o
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(- L/‘_ _‘;, (_,/.‘.-
" ANTONIO JOSE VERDICCHIO

REPRESENTANTE LEGAL
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CADASTRO DA ENTIDADE E DO DIRIGENTE

01 - Conta Corrente 02 - Banco 03 - Agéncia 04 - Praga de Pagamento 05 - UF
139534-3 BANCO DO BRASIL 056-6 SP

' 06 - Nome do Projeto ' 07 - Periodo de Vigéncia

EPSEMC 2025

01/01/2025 31/12/2025
08 - Dados do Responsavel pelo Projeto (projetos do FMAS)
Nome Registro CRESS Funcional N°
Vénia Santin Beraldo 21.700
09 - Dados do Responsavel pelo Projeto (projetos do FUMDECA)
Nome Registro Orgéo de Classe | Funcional N°
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10 - Objeto

Ofertar Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — Equipe de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade Regido SUL.

11 - Localizagéo e Abrangéncia

Regido Sul Piracicaba - SP - Av. S&o Paulo, 605, Paulicéia, Piracicaba/SP

uls

Vén" Santin Beraldo
21.700 - Funcional n°:
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JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

O municipio de Piracicaba possui area territorial de 1.378,069 km?, localiza-se a 152 km da capital do Estado de Sao
Paulo, sendo o 13° Municipio do Estado em Extens&o segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE, 2022). Sua area urbana & de 245,44 km? e sua drea rural é de 1.133,06 km? (IPPLAP, 2019). Integra a Regido
Metropolitana de Piracicaba desde 2021, composta por 24 municipios, sendo referéncia para as cidades da regido
para acesso a bens, servigos, comeércio, atividades de lazer e etc. Possui uma populagdo estimada em 423.323
habitantes (IBGE, 2022), com 307,19 habitantes por quilémetro quadrado.

A rede socioassistencial de Piracicaba é composta por servigos, programas e projetos desenvolvidos de forma direta
pelo poder publico ou de forma indireta por meio de parcerias com organizagdes da sociedade civil, conforme
estabelecido na Constituigao Federal de 1988, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei 8. 742/93), Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS e da Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS 2005 e Lei 13.019/14
e suas alteragdes que estabeleceram o Marco

Regulatorio das Organizagbes da Sociedade Civil - MROSC.

E importante destacar que o municipio se encontra em nivel de gestéo plena dos Servicos da Assisténcia Social
desde 10 de maio de 2016, assumindo a gestdo total das agbes socioassistenciais, organizadas em dois niveis de
protegao: a Protegao Social Basica (PSB) e a Protegao Social Especial (PSE), visando o atendimento de
contingéncias sociais de familias e individuos.

A PSB, atua de forma preventiva, planejando e executando agdes antecipadoras as ocorréncias ou ao agravamento
de situagdes de risco social e vulnerabilidades, que podem dificultar o acesso da populagado aos seus direitos sociais.
Ja a PSE, atua quando as situagdes extrapolam a fungéo da PSB, organizando as agdes direcionadas as familias e
individuos que se encontram em situagdes que sao traduzidas como viclag&o de direitos, risco social e pessoal com
perda de vinculos afetivos. Esta organizada em Protegdo Social Especial de Média Complexidade e Alta
Complexidade, para possibilitar atendimentos especificos de acordo com o nivel de agravamento de cada situacao.
As Equipes de Proteg&o Especial da Média Complexidade (EPSEMC) ofertam atendimento complementar ao
atendimento dos CREAS, para as familias com um ou mais de seus membros em situagao de ameaca ou violagao de
direitos, sejam elas criangas, adolescentes, jovens, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, e suas
familias, que vivenciam situagdes de: Violéncia fisica, psicologica e negligéncia; Violéncia sexual; Afastamento do
convivio familiar devido & aplicagdo de medida de protegao; Situagao de rua; Abandono ou negligéncia; Trabalho
infantil; Discriminagdo por orientagao sexual e/ou raga/etnia; Descumprimento de condicionalidades do Programa
Bolsa Familia

em decorréncia de violagdo de direitos; Cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de liberdade
assistida e de prestagao de servigos a comunidade por adolescentes, entre outras.

Essas violéncias perpassam todas as camadas sociais, todavia, se agudizam quando relacionadas as profundas e
historicas desigualdades sociais do Brasil. Uma vez que grande parte da populagdo nao tem acesso a condigdes
minimas para atender suas necessidades basicas com dignidade e cidadania, desencadeando um cenario propicio a
violacdo de direitos. Desse modo, para atuar com essa populagao é necessario compreender que esses individuos e
familias estao submetidos a tensdes sociais que as colocam em situagdes de risco. Cabendo ao servigo orienta-las e
estimula-las a organizarem-se como referéncias de protegéo e suporte aos seus membros (POTTKER, ET AL. 2023).
Conforme o Painel de Dados da Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos (ONDH), do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC), de janeiro a margo de 2023, o Disque 100 registrou mais de 121,5 mil denuncias
de violagdes de direitos humanos. As violagdes ocorreram em ambientes domésticos, publicos e virtuais, incluindo
instituicdes de ensino, estabelecimentos de salde, locais de trabalho, entre outros. Entre as vitimas estao criangas e
adolescentes, mulheres, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, populagdo LGBTQIA+, pessoas em restrigao de
liberdade e em situacao de rua (BRASIL, 2023).

Uma das principais ferramentas para planejamento da politica de Assisténcia Social, se consiste nos dados do
Cadastro Unico, que apontam 37.577 familias em situag@o de vulnerabilidade social em Piracicaba (Out/24).
Importante ressaltar, que o papel desempenhado pelos profissionais que atuam no referido servigo nao deve ser
confundido com os de érgaos de investigagdo e, muito menos, de punigao. As agbes desenvolvidas devem ter como
objetivo: Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungao protetiva; Processar a inclusao das
familias no sistema de protegao social e nos servigos publicos, conforme necessidades; Contribuir para restaurar e
preservar a integridade e as condigdes de autonomia dos usuarios; e contribuir para romper com padroes violadores
de direitos no interior da familia (Brasil, 2011).

E importante considerar que as politicas sociais, sozinhas, ndo conseguem reverter a ordem societaria imposta até
entdo, de uma sociedade gque atribui, exclusivamente as pessoas, a responsabilidade por sua situagao de
vuinerabilidade e risco, enguanto uma disfungao pessoal do individuo. As politicas publicas, em especial de
assisténcia social, devem trazer possibilidades de construir com os usuarios novas formas de resisténcia e
enfrentamento das suas situacdes de vulnerabilidades, incluindo nas pautas de discussOes suas demandas e
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JUSTIFICATIVA - META GERAL - PUBLICO ALVO

possibilidades de participagao social. Para isso, & necessario que o poder publico e a sociedade civil — por meio de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais — tenham como base a Protegao Social, que em
articulagao com as demais politicas do campo social, sejam dirigidas a uma estrutura de garantia de direitos e de
condigdes dignas de vida. Assim, se faz necessario tal parceria para promover a execugao deste Servigo.

META GERAL

Acompanhamento de até 400 familias/Individuos por més

Familias e individuos que vivenciam violagdes de direitos por ocorréncia de:

a) Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;

b) Violéncia sexual: abuso e/ou exploragao sexual;

c) Afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida socioeducativa ou medida de protegédo;
d) Tréafico de pessoas:

e) Situacao de rua e mendicancia,

f) Abandono;

g) Vivéncia de trabalho infantil;

h) Discriminagdo em decorréncia da orientag&o sexual e/ou raga/etnia;

i) Outras formas de violagao de direitos decorrentes de discriminagdes/submissoes a situagdes que provocam danos e
agravos a sua condigdo de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem-estar;

j) Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de violagao de direitos.
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METODOLOGIA

O Servigo de Protecgio e Atendimente Especializado a Familias e Indivduos caracteriza-ze come apoic, crientacio e
acompanhamente a familias com um cu maiz de seus membres em situagdo de ameaga cu viclagio de direitos. Compreende
sten¢des e orientacdes direcionadas para a promogéc de direitos, a preservagdo e o fortalecimenteo de vinculos familiares,
comunitarios e sociais € para o fortalecimento da fungdc protetiva das familias diznte do conjunto de condigées que as
vulnerabilizam e/cu as submetem a situages de risco pessoal e social. O atendimento fundamenta-se ne respeito a
heterogeneidade, potencialidades, valores, crengas e identidades das familias, O servige articulard com as atividades e atencées
prestadas as familias nos demais servigos soacassistenciais, nas diversas politicas publicas e com s demais érgdos do Sisterma de
Garantia de Direitos. Devera garantir atendimentc imediato e providéncias necessarias pars a inclusdc dafanilia e seus membros
€m servigos socicassistenciais e/cu em programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar 3 intervengéc e restaurar o
direitc.

A execugdo do servigo zera referenciada a Superintendénda de Protegdo Sodal Especial, tal referenciamente ndc pressupde
vinculagdo ou subordinagdo administrativa desta organizagdo de Assisténcia Social que executara o servigo, mas, sim, o
deservolvimento de um servigo vinculado 3s nermativas, &s concepgdes e aos parametros de qualidade do SUAS, O
referenciamente traduz ainda a importancia de assegurar a integragde e a complementaridade entre as agfes scdeassistenciais
no territorio,

O acompanhamento familiar pressupde atendimente a situagées de viclagdo de diretes, A inclusdo no PAEF! sera realizadz apés 2
solictagéo € o encaminhamente da Superintendéncia de Protecdo Social Especial da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvehimento Social. As regras do servigo, assim come os fluxes serde estabelecidos, através de notas técnicas elaboradas
pela Superintendéncia de Protecdo Soaal Especial, em conjunte com os Servigos que executam o PAEFI

A Equipe de Protecde Social Especial de Média Cemplexidade EPSEMC - SUL cfertard acompanhamento a familias e Individuos,
residentes em Piracicaba — SP, que se encontram em situagdo de viclagdo de direites por ocorréncia de: vicléndia fisica;
psicelégica; negligencia; vicléncia sexual: abusc e/ocu exploragde sexual; afastamentc do convivie familiar devide a aplicagdc de
medida scciceducativa cu medida de protegice; trafice de pessoas; situagde de ruz e mendicincia; abandono; vivéncdia de trabalho
infantil; discrimina ¢dc em decorréncia da orientagédc sexual efcu raga’etnia; cutras formas de viclagico de direites decorrentes de
discriminages/submissdes a situagdes que provocam danos & agraves a sua condigdc de vida e os impedem de usufruir
autonomia e bem-estar; descumprimento de condicionalidades de PTR (Programa de Transferéncia de Renda) e de PETI
(Programa de Erradicacdc do Trabalho Infantil) em decorréncia de viclagdo de direitos.

O Servige funcionara na regido Sul do municipio, de segunda a sexta-feira das 08h00 as 17h00, em imdvel locade com uma
infraestrutura adequada como: todo mobilidrio necesséario para a execugdo, telefone fixo com ramais (PABX), internet, entre
outros. Para a execugdo das agdes, sera oferecido aparelho celular com planc telefenico para a equipe técnica, objetivando
agilizar as articulagdes com a rede de servigos, contates com as fanilias/individuos atendidos, realzando os agendamentos e
orientagdes necessarias, bem como fazer contatos com a coordenadora técnica, em atendimentos externos.

O trabalho sera desenvelado per um Coordenador Técnico, com formagdo em Psicologia cu Servigo Scdial, 16 técnices dos SUAS
sendc 08 Psicdleges e 08 Assistentes Sociais, que atuardc come duplas psicossceiais, ¢ 01 Advegado, 02 Educaderes Scdiais, U1
Servicos Gerais e 01 Assistente Contabil.

Os Técnicos do SUAS, sendo eles psicélogos e assistentes sociais, que atuarde come duplaz psicossociais, serdo responsaveis por
realizar

« Acolhida e escuta qualificada: A acolhida € uma importante ferramenta de estratégia. como uma agdo operacional queira
procurar humanizar esse atendimente, atraves da integralidade da atengdc e vinculo, Sera cfertade crientacdc e apeic a familia
em relagdo a sua fungdo protetiva, Também sera realizada escuta qualificada a respeitc de situagées vivenciadas pelos usuarios e
integrantes da familia,

« Construgde de Planc de Acompanhamento familiar A elaberacic acompanhamentc familiar zera construida conjuntamente com
os usuarios. A elaboragdo deste favorecera o desenvohimento de acées focadas no indraduo, mas considerandc sua familia e
comunidade.

= Mapeamente na rede socicassistencial e interseterial para identificar quais os servigos da rede socioassistendal e intersetorial
que as familias acompanhadas estdo inseridas e como se da o acesso aos equipamentoes publicos, Os dados sobre esses
equipamentos serdc tabulados para que ccerra a identificagdo dos bairros com maior incidénda de vivénda de viclagdo de
direitos e vicléncia e quais os servigos compdem a rede de atendimente nesse territdric, Durante e acempanhamente, os técnices
de referéncia dec Servige avaliardc a necessidade de nove mapeamento, bem come, a realzagdc a contrarreferencia para 2
Protegdo Soaal Bazica.

+ Contatos telefonicos com a familia e familia extensa;

+ Atendimentc psicossecial indiadual e familiar quandc necessarie;

« Visitas domiciliares para observar/intervir na dindmica familiar in loco, bem como cfertar o grupe realizado no servige:
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METODOLOGIA

« Estimulo ao conwvic familiar, grupal e sociak Serdo realizado: atendimentos grupai:::c;n as farmilias de criangas e adclescentes,
comadolescentes e cuidadores de pesscas idosas, de pessoas com deficiéncia, que vivenciam violéncia e viclagio de direites,
Serdo levantadas estratégias com base nos atendimentos, bem como informagées que contribuirdc na construgic de temas e
metodologias. Sera reforcado com os participantes a importancia do sigilo das informagées que possam emergir no grupe. Os
grupos serdo desenvolvidos de acordo com as viclagSes de direitos e de acorde com as demandas apresentadas, cbjetivando a
superagdc das situagées de violéncia,

+ Estudo sodial e diagnéstico (sccioeconémico) de casos a partir de agdes de avaliagdo da situagdc, compreensio das limitacdes e
das potencialidades dos membros da familia. O estudo sera realzade com a equipe técnica e a supervisora técnica.

+ Orientagdes e encaminhamentos para a rede de servigos locais, monitorados aos recurses socioassistendiais, setoriais € ao
Sistema de Defeza e Garantia de Direitos:

» Orientagdo Sociofamiliar promove o atendimente acs usuarics de acordo coma LOAS bem comic a defesa e garantia de seus
direitos.

« Elaboracdo de relatérios informatives de referéncia e contrarreferéncia para rede de serviges socicassistenciais, setoriais € ao
Sistema de Defesa e Garantia de Direitos;

« Articulagdo com servicos de outras peliticas publicas setoriais, articulagdo interinstitucional com os demais érgdos do Sistema de
Garantia de Direites e articulagdo da rede de servigos socicassistenciais, contemplande reunides com a rede de atendimento
socioassistencizl e intersetorial objetivande entender a dindmica familiar, o territdrio que a familia estd inserida e articular agdes
para a superacdo das situagdes de violéncia. A partir de analise técnica, as reunides ccorrerdo sempre que necessaric, ndc apenas
no agravamente das situagées, bem come na contrarreferencia do acompanhamento:

+ Acesso a documentagdc pesscal: O acesse a documentacde pessoal € que o individuc € reconhecide come cidadie, pedendo
garantir seus direitos, participar de programas sociais do Governe Federal e assegurar o acessc a beneficios como apesentadoria
€ pensdo,

» Mebilizagdo, identificagdo da familia extenza cu ampliada: Mapeamente dos vinculos significatives na familia extensa e analise
da rede social de apoic do individuc e de sua familia (familia edensa, amigos, vizinhos, padrinhos, instituicdes, etc.):

+ Mobilizagdo para o exercicic da cidadania: Garantir a atuagdo direta das familias/individuos na construgdo social, peltica e
cultural, para garantia de liberdades e direitos indhiduais basices para o seu exercicio plenc.

+ Trabalhe interdisciplinar: A construgdc de uma atuagio focada na interdisciplinaridade promove maier dialege entre os
profissionais, enriquecende a compreensdo dos aspectos chjetivos e subjetivos inerentes ac conwvic € a formacio do individuc,
da coletividade e das drcunstancias que envolvem as diversas situagdes que se apresentam ac trabalhe profizsional, fortalecende
sua intervengdo e 2 qualificagdo dos espagos de controle social.

+ Elaboracdo de prontuarios: Contribui para a organizagic e qualificagdc de conjunto de informagdes necessarias ac diagnéstice,
plangjamentc e acompanhamento do trabalho scdal realizade com as familias e individ ues.

» Mobilizagao e fortalecimente do convivic e de redes sccizis de apoio:

« Participagdo em eventos, féruns, capacitagdo técnica e superasdes;

« Campanhas de divulgagdo e orientacio;

« Qrientagdo jundice social,

O encerramente do trabalho sera realizadc apés rompimento da viclagdce de direitos, Neste caso, o nddec familiar sera
contrarreferenciado ac CRAS de sua regide.

Trabalhe Social Essencial ac Servigo:

Acclhida; escuta; estudo social; diagnéstice secicecondmice; monitoramente e avaliagio de zervige; orientacio
encaminhamentes para a rede de zerviges locais; construgdce de planc indwvidual e/cu familiar de atendimente; crientagdo
socicfamiliar; atendimento psicossecial; crientagdo juridico social; referéncia e contrarreferéncia; informagéc, comunicagio e
defesa de direites; apeio a familia na sua fungdc protetiva; acesso a decumentagdce pesscal; mebilizagdc, identificagdc dafamilia
extensa ou ampliada; articulagdo da rede de senigos socicassistenciais; articulagde com os serigos de outras politicas publicas
setoriais; articulagd o interinstitucional com cs demais orgdos de Sisterna de Garantia de Direitos; mebilizagde para c exeracic da
cidadania; trabalhe interdisciplinar; elaberagde de relatérios e/cu prontuarics: estimule ac convivio familiar, grupal e soadal;
mobilizagdo e fortalecimento do corvivic e de redes sociais de apoio; monitoramentc e avaliagde do servigo; organizagdc de
banco de dadcs e infformagdes sobre ¢ servige, sobre crganizagles governamentais € ndc governamentais e sobre o Sistema de
Garantia de Direitos. Monitoramento e avaliagdc do servigo. Alimentagdo do Sistema de informacdo de Gestaco Publica.

Aquisicdo dos Usuaries

SkyWord Informatica - Sistema GESCON de Prestagao de Contas - Cod: 1450 Pagina. 2de 6

Para conferéncia, acesse o site https://sempapel.piracicaba.sp.gov.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMP 2024/128032 e o cédigo MQWK3ROE.

Pé&g. 7 de 28 - Documento assinado digitalmente por CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE.



Sistema GESCON de Prestagio de Contas P‘% 1@/?{)2]&84

CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

METODOLOGIA

- Ser acolhide em condigdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressdc e
do didlogoe;

- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violagdes e riscos sociais;
- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservada;

- Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos;

- Ter assequrade © convivio familiar, comunitario e sccial

- Ter acesso a senigos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades;
- Ter vivéncia de agées pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e
cidadania;

- Ter oportunidades de superar padrées vicladeres de relacionamento;

- Poder construir projetos pessoais € sociais € desenvolver a autoestima;

- Ter acessc a documentagdo civil;

- Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

- Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar cpinides e reivindicagdes;

- Ter acesso a senigos de sistema de protegde social e indicagic de acessc 3 beneficics sociais e programas de transferéncia de
renda;

- Alcangar autonomia, independéncia e condigées de bem-estar;

- Serinformado scbre seus direitos € como acessa-les;

- Ter ampliada 2 capacidade protetiva da familia e a3 superagdo das situagdes de

viclagdo de direitos;

- Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se € conviver em grupo, administrar conflitos por meie doe dialego,
compartilhande modoes ndc viclentos de pensar, agir e atuar;

- Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com

potencialidades e limites,

Impacto Sccial esperade:

A execugdo do Servige devera contribuir para:

- Redugdo das viclagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Orientagdc e protegdo socdial a Familias e individues;

- Acesso a serviges socioassistenciais € das politicas publicas setoriais;

- Identificacdc de situagdes de violagdo de direttos sccioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida das familias.

Indicadores de Avaliacdc de servige:

- 100% de visitas domiciliares realizadas para membres das familias referendadas ao Servigo;

- 100% de elaboragde de relatérios informatives requisitades pelo Sistema de Garantia de Direites ne ultimo trimestre (Poder
judidario, Ministérics Publico, Conselho Tutelar),

- 100% médio de familias que possuam perfil encaminhadas para inclusdc em Programas de Transferéncia de Renda - PTR
durante o trimestre:

- 100% médic de atendimentes e contates remetes com as familias referenciadas ac Servige no mes,

Meios de verificagdo dos indicadores:

- Relatdrics Mensais de Atividades (RMA) preenchidos em sistema propric da administragdo publica;

- Avaliagic do cumprimento das metas e cbjetivos estabelecidos no Plane de Acompanhamente Familiar;
- Prontuérios com o registre des atendimentos realizados;

- Questiondrios quantiqualitatives aplicados junto acs usuarios;

- Registros de frequéncia nas atividades propostas pele Servgo;

- Relatérios de atividades com registros fotegraficos elaberados e publicizados pela erganizagdo;

- Relatéric de Cumprimente e Execugde do Objeto.

Menitaramento e Avaliagdo:
A execugdo do servigo serd acompanhada e monitorada pela Superintendéncia de Protecdc Social Especial, pela Gestdo do SUAS
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e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, Desta forma, os setores da SMADS ctados acima sdc responsaveis pelas
seguintes atividades:

a) Realizar reuniGes periddicas de acompanhamento, monitoramente, formagic e avaliagdo continuas do trabalho em rede, com 2
participagdo de represertagdc das equipes executoras do servige e entre outras equipes, come os CREAS:

b) Analisar a prestacdo de contas e os relatérics de atividades referentes 3 execugéc de chjete que deverdo ser entregues
periodicamente;

<) Monitorar os indicadores da cferta e do impacte de servigo;

d) Propor adequagdes € o reordenamento de agées, quande neceszaric, visande & regularidade e a qualidade des senigos
prestados, assim como a observancia das legislages e crientagSes técnicas vigentes,

Formas de Contratagde dos Profissicnais: Consolidagdo das Leis do Trabalhe (CLT) Contratagio Pessca Juridica (PJ) e Centratagdo
Trabalhador Autonemo (RPA) de acordo com a categoria profissional e carga horaria exigida. Sera permitida a contratagidc por
meio de Terceirizagdo para as fungdes operacicnais.

Descrigic de Carges e Fungdes:
Profissionais de nivel superior: Atribuigdes conforme as categorias profissionais estabelecidas pela NOB-RH/SUAS de 2006 e
resolugdo CNAS 17,2011,

Profissionais de nivel médic: conforme resolugdo CNAS 0872014,
Considerar ainda as definigdes do CBO (Codigoe Brasileire de Ocupagdes) e ainda resclugdes especficas do CNAS - Conselho
Macicnal de Assisténcia Social, e o descritive abaixe:

Cocrdenader Témice — Mivel Superior — Servige Scaal cu Psicelegia: Cocrdenar as rotinas administrativas, os processos de
trabalho e os recursos humanos da Unidade; Participar da elaboracdc, acompanhamente, implementagéo e avaliagéo dos flukes e
procedimentes adotados, visande garantir a efetivagio das articulagdes necessarias; subsidiar e participar da elaboragdo dos
mapeamentcs da area de vigildncia socicassistendal de drgdo gestor de assisténcia social; coerdenar o processe de articulagdc
cotidiana com as demais unidades e senvigos socioassistendais, especialmente os CRAS na sua area de abrangéncia; coordenar o
processo de articulagio cotidiana com as demais politicas publicas e os érgdes de defesa de direitos, recorrendo ac apoio do
érgdo gestor de assisténdia sodial; discutir com a equipe técnica a adogdc de estratégias e ferramentas tedrico-metedelegicas
que possam qualificar o trabalho; coordenar a execugdo das agdes, assequrandc dialego e possibilidades de participagac des
profissionais e dos usudrios; coordenar a oferta e 0 acompanhamente do (s) servigo (s), incluinde o moniteramente dos registros
de informacgdes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas; coordenar a alimentagée dos registros de infformagdc e monttorar o envic
regular de informagdes sobre o servigo, encaminhandc-cs ao ¢rgdc gestor; contribuir para a avaliagdo, por parte do 6rgdc gestor,
dos resultades obtidos pelo servigo; participar das reunides de planegjamento promovidas pelo érgdo gestor de assisténcia social
€ representar a unidade em outros espages, quando solictado; coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Técnico do SUAS 1 e 2 - Nivel Superior — Assistente Social/Psicéloge/Advogado: Acolhida, escuta qualificada, acomp anhamente
especializade e oferta de informagdes e orientages; elabeoragdo, junte com as familias/individucs, do planc de acompanhamente
individual e/ou familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada uny realizagdo de acompanhamento
espedalizado, por meic de atendimentos familiar, individuais e PRIORITARIAMENTE em grupe; realizagdo de visitas demiciliares
as familias acompanhadas pelo servige, quandc necessario; realizagde de encaminhamentos menitorados para a rede
socicassistencial demais politicas publicas seteriais e drgdes de defesa de direito; trabalhe em equipe interdisciplinar; crientagdc
juridico sodial (advegado); alimentagdo de registros e sistemas de infermacdo zchre das agdes desenvolvidas; participacdo nas
atividades de planejamento, monitoramento € avaliagdc dos processcs de trabalho; participagdo das atividades de capacitagic e
fermagde continuada da equipe, reuniées de equipe, estudes de casos, e demais atividades correlatas; participacdo de reunides
para avaliagic das agdes e resultades atingidos e para plangjamento das acdes a serem desenvolvidas para a definigdo de fluxos,
instituido de rotina de atendimentc e acompanhamentc des usudrics, crganizagdc deos encaminhamentos, fluxes de informagées
e procedimentes,

Assistente do SUAS 1 - Nivel Médic — Administrativo: Responsavel por executar as tarefas administrativas relacicnadas ac cbjete
da parceria com a administracdo publica, considerando plangjamente, organizagic e contrele de todes os procedimentoes
cperacionais € as suas respectivas documentagdées, Oferece apeio acs técnices do servige, como: manter arquivos e cadastros de
informagdes atualizad s, receber e enviar correspendéncias e documentos; contrelar esteque de materiais, controlar contas a
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pagar e receitas, prestar infformagdes, realizar contates telefénicos, crgamentos e compras de produtos. Realiza atividades de
administragao, finangas e logistica, elabora relatorio financeiro, controle de estoque e patriménie, curmprinde todo o
procedimentc necessario referente acs mesmos, Participar de processos formatives e de educagio permanerte.

Assistente do SUAS 3 - Nivel Médio - Educador Social: Recepgéc e oferta de informagées as familias referenciadas ac senvice;
participacdc das reunides de equipe para o planegjamento de atividades, avaliagie de processos, fluxos de trabalho e resultados;
participagdo das atividades de capacitacdo e formacic continuada da equipe e apoic a equipe técnica,

Agente Operacicnzl — Nivel Fundamental - Servigos Gerais: Realizar atividades de natureza multifuncional, a fim de fornecer apoic
na execugde de diversos trabalhos no interior de unidades crganizacicnais e ne ambiente externc. Realizar atividades
operacionais relacicnadas a limpeza, crganizagdc e conservagdce de produtos e mercadenias; Preparar, confeccionar e distribuir
materiais, componentes e equipamentos; fazer ¢ controle de acessc: atividades de limpeza com o objetive de manter todos os
ambientes limpos e crganizados; desempenhar atividades de lavanderia e paszaderia

para pessoas e unidades de senigos; desempenhar atividades de crganizagéo e supervisdc dos servigos de cozinha em locais de
refei¢des; apoiar no planejamento de cardapios e elaboragic do pre’-preparo, o prepare e a finalizagdo e na triagem de validaio
e armazenamento de alimentos, observandc métodes de cocgdc e padrées de qualidade dos alimentos, considerande os usuzrios
€ suas necessidades; atender as equipes de referéncia e os usuarios; servir e manipular alimentos e bebidas; realizar servicos de
café; trabathar seguinde normas de seguranga, qualidade e protegéo ac meio ambiente € as pessoas e, no desempenhe das
atividades, utilzar-se de capacidades comunicativas,

Assistente do SUAS 1 - Nivel Médio - Assistente Administrative Junior: suporte na prestagdo de contas financeira por meic da
escrituragdo tanto de atos quante de fatos administrativos; langamentes contabeis; execugde do controle financeire de acordo
como cronograma de desembolse; classificagdo e conferéncia de documentos de origem contabil e financeira; preparacio de
guias para ¢ recolhimento de tributes, taxas e outras obrigagées. Apresentar a prestacde de contas financeira de acorde com o
cronograma estabelecido pelo setor de gestdo das parcerias.

Cecordenadera Geral: Plangjar e centribuir para a execugdc do servige, alocande os recurses necessarics, elaborando crenogramas
e operacicnalizand o logistica; Realizar reuniées com a coordenacdo para plangjamentc e avaliagdo das agdes, avaliar relatorios de
resultades; Gerenciar as equipes de trabalhe, estabelecende canais de comunicagdo interna, delegando responsabilidades e
avaliando desempenho; Orientar e garantir o foco das agdes no alcance dos objetives do servigo através da chservagdo eventual
das praticas, participagdo emreunides de equipe, quando sclicitada cu mediante situagdc requerente, e por meio das atividades
de moniteramente e avaliagdo do servigo; Acompanhar e avaliar os relatérics mensais e anuais com base nos relatérios da equipe
de trabalho bem como documentagdce pertinente ao servigo; Articular com a SMADS, as informagées das agdes realizadas no
projete executade pela Instituicdo; Elaborar propostas e estratégias junto a Superintendéncia/SMADS, para garantir ¢ avange em
relagde ac alcance dos chjetives dos servigos; Auxiliar na elaboragdo de estratégias de intervengdo com a pepulagdo atendida, na
mediacio de conflitos e na promegdc das agdes de garantia de direitos; Proper treinamento e capacitagdc para a equipe;
Representar a Instituigdc e acompanhar apresentagdes publicas; articular & manter parcerias com diferentes segmertes de poder
publico e da scdedade civil, para ¢ desenvolvimento de agdes conjuntas, possibilitando encaminhamentos, ampliando as
possibilidades de intervengdes e melherando a qualidade dos atendimentos cferecidos; Realizar processos seletives e integragic
deos novos colaboradores; Assumir outras responsabilidades compativeis com o cargo e de acerde com a demanda
crganizacienal.

Provisées Institucicnais, fisicas e materiais:
Para a execugdo das agbes sera necessaria aquisicdc de diversos materiais. conforme contemplades no Planc de Trabalho:

Ambiente Fiico: sala(s) de atendimento individualizado; salais) de atividades coletivas e comunitarias; instalagfes sanitarias; copa;
condigées adequadas quante a iluminagdo, ventilagde, conservagdc, privacidade, salubridade, limpeza e com acessibilidade para
usudrios e funcicnarios,

Recursos Materiais: Serdo previstos materiais para oficinas, escritério/papelaria, didlatico/pedagogice, infermatica, utensilios de
cozinha, higiene e limpeza e alimentagdc, material permanente, materiais para manutengac predial, materiais de consume:
Descartaveis, EPl e Primeires Sccorros (termometre, curative adesivo - band-aid, esparedrapo, sero fisiclogice, ete - para atender
ccorréncias emergenciais, quando houver, do publice atendido e equipe), entre cutros,
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Alimentagdo: considerar croncgrama de atividades para oferta de lanche nos atendimentos grupais e/ou individuais (conforme
necessidade), conforme as orientagdes do Protocole de uso do Guia Alimentar para a Populagéo Brasileira do Ministério da
Saude, além das Pertarias e Notas Técnicas publicadas pela Coordenadoria de Seguranga Alimentar da SMADS,

Recursos Operacicnais: planejamento operacional considerando a prestagdo de servigos essenciais 3 execucdce do servige, tais
como:

- Oferta de vale transporte para usuarios: Seré fernecide vale transporte as familias/individucs, conforme necessidade e avaliagéo
técnica, para garantir a participagdo destes nos atendimentes pregramades;

- Transporte para equipe: O transporte serd realizado por uma prestadora de serviges especializada, incuindo moetorista, veiculo e
combustivel, conforme descrito no item "Recursos Operacionais”. Essa estrutura visa garantir a efetividade das a¢fes, como:
visitas domiciliares, entrega de convites para encentros efou atendimentos, busca ativa de faltoses, deslocamento ao territéric e
cutras situagSes necessarias,

- Prestador de Servigo: Destinado conforme necessidade de servigo (dedetizacdc, manutengdes necessarias, capacitagd es, gas de
cozinha, entre outros);

Além destes o recurso operacicnal contemplara despesas com lecagdo de imcvel, assessonas contabeis e junidicas, combustivel,
uniforme e cracha para a equipe, diarias referentes a deslocamente, hospedagemn e alimentagdc para 2 equipe técnics, se
necessario, telefone, internet, consumo de dgua e luz, entre outres.
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RECURSOS OPERACIONAIS
Descrigao Qtde Valor anual
ASSESSORIA CONTABIL 12 R$ 20.772,00
ASSESSORIA JURIDICA 12 R$ 17.100,00
CRACHA 30 R$ 600,00
ENERGIA 12 RS 6.240,00
LOCAGAOQ DE IMOVEL 12 R$ 54.000,00
LOCAGAO DE VEICULO/MOTORISTA/COMBUSTIVEL 1 RS 160.200,00
MANUTENGAO DE COMPUTADORES 12 R$ 18.000,00
MANUTENGCAO DE INFORMATICA/SISTEMAS 12 R$ 3.600,00
PLANO DE CELULAR 12 R$ 4.800,00
PRESTADOR DE SERVICO/CAPACITAGCAO 1 R$ 15.000,00
TELEFONE FIXO/INTERNET 12 R$ 6.000,00
UNIFORME 100 R$ 2.500,00
VALE TRANSPORTE OPERACIONAL 12 R$ 16.800,00
AGUA 12 R$ 2.760.00
Total geral: R$ 328.372,00
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

CESAC

CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

MATERIAIS DO PROJETO

Pa

ina: 189
/1212024

Descrigédo ] Qtde l UN LVanr unitario LVaior més I Valor anual
>>> ESCRITORIO E PAPELARIA EM GERAL R$ 9.600,00
MATERIAIS DE ESCRITORIO EM GERAL 12,000 UN 800,00 800,00 R$ 9.600,00
>>> GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL R$ 7.200,00
GENEROS ALIMENTICIOS EM GERAL 12,000 UN 600,00 600,00 R$ 7.200,00
>>> HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL R$ 12.000,00
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL 12,000 UN 1.000,00 1.000,00 R$ 12.000,00
>>> |INFORMATICA EM GERAL R$ 7.200,00
MATERIAIS DE INFORMATICA EM GERAL 12,000 UN 600,00 600,00 R$ 7.200,00
>>> MATERIAIS PARA OFICINAS EM GERAL R$ 3.000,00
MATERIAL DE OFICINA 12,000 UN 250,00 250,00 R$ 3.000,00
>>> MATERIAIS PERMANENTE R$ 24.000,00
COMPUTADOR 3,000 UN 7.000,00 0,00 R$ 21.000,00
MOBILIARIOS/VENTILADORES 1,000 UN 3.000,00 0,00 R$ 3.000,00
>>> MATERIAL DE CONSUMO R$ 5.800,€ib
DESCARTAVEIS 12,000 UN 300,00 300,00 R$ 3.600,00
EPI'S 1,000 UN 1.200,00 0,00 R$ 1.200,00
PRIMEIROS SOCORROS 1,000 UN 1.000,00 0,00 RS 1.000,00
>>> MATERIAL DE MANUTENGAO PREDIAL R$ 3.000,00
MANUTENGOES EM GERAL 1,000 UN 3.000,00 0,00 R$ 3.000,00
>>> MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO R$ 6.000,00
MATERIAIS DIDATICO EM GERAL 12,000 UN 500,00 500,00 R$ 6.000,00
>>> UTENSILIOS DOMESTICOS R$ 1.000,00
UTENSILIOS DE COZINHA EM GERAL 1,000 UN 1.000,00 0,00 R$ 1.000,00
Total geral: R$ 78.800,00
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CES qc CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE 8
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N
CNPJ: 54.408.026/0001-00 g
N
RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 - &
e Al o
e-mail:administracac@cesacpiracicaba.org.br E
Nome do projeto: EPSEMC 2025 2
[%]
Q
Janeiro a Junho de 2025 S
Ne)
17 - Planejamento Financeiro 4o
S
17.1 - Memdria de Calculo &<
<L O
17.1.a - Recursos Humanos 18
b ©
Carga N° Salario Valor % Valor  Valor Adic. Salario Décimo Valor =4 %
Descrigao Qtde | Horaria Meses Base Sobreaviso  Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro 1/3 Férias Semestral 38
fa)
ADVOGADO (A) 1 20 6 2.975,62 0,00 1,00 0,00 0,00 3.005,38 0,00 0,00 18.03228 T §
X
AGENTE OPERACIONAL 1 40 6 1.686,81 0,00 0,00 60360 0,00 2.290,41 0,00 0,00 13.742,46 25
c
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 40 6 2.441,29 0,00 1,00 0,00 0,00 246570 0,00 000  14.794.20 55%
2 7=
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO JUNIOR 1 40 6 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 0,00 0,00 19.200,00 2) é
di E
ASSISTENTE SOCIAL 8 30 6 3.347 .64 0,00 1,00 0,00 0,00 27.048,93 0,00 000  162.293,58 Ej §
: 3O
COORDENADOR TECNICO 1 40 6 5.415,36 0,00 1,00 0,00 0,00 5.469,51 0,00 0,00 3281706 D5
>
COORDENADORA GERAL 1 40 6  5837.67 0,00 1,00 0,00 000 589605 0,00 000 3537630 &9
Q.
EDUCADOR SOCIAL 2 40 6 314081 0,00 0,00 0,00 000 628162 0.00 000 3768972 G
g2
PSICOLOGO 8 30 6 3.347,64 0,00 1,00 0,00 0,00  27.048,93 0,00 000 16220358 & §
Total parcial 24 31.392,84 0,00 6,00 603,60 0,00 82.706,53 0,00 0,00  496.239,18 JE-
L O
D O
Total Geral 48 65.297,09 0,00 12,00 1.207,20 0,00 171.98128 8927475 2975825 115092068 £ g
i 5 O
17.1.b - Encargos Sociais %g
(%)
Verba  Abono Valor Cota Saude Ben. Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano Valor ‘c:%
Descrigao Qtde FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestrald e
0
ADVOGADO (A) 1 | 144258 0,00 0,00 0,00 0,00 78,00 204,00 1.456,98 0,00 0,00 0,00 0,00 3.181,56 % o
D 0
AGENTE OPERACIONAL 1 I 1.099,40 0,00 0,00 0,00 0,00 78,00 204,00 1456,98 471132 1.021,14 0,00 0,00 857084 &9
©
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 [ 1.183,54 0,00 0,00 0,00 0,00 78,00 204,00 1.456,98  4.711,32 749,52 0,00 0,00 8.383,36 § g
.
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO JUNIO| 1| 153600 000 0,00 0,00 0,00 7800 204,00 1.456,98  4.711,32 0,00 0.00 000  7.986,30 °E 58
BEX
=52
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17.1.b - Encargos Sociais

Verba Abono Valor Cota Saude Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano Valor

Descricao Qtde FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral
ASSISTENTE SOCIAL 8 | 12.983,49 0,00 0,00 0,00 0,00 624,00 1.632.00 11.655,84 0,00 0,00 0,00 000 26.895,33
COORDENADOR TECNICO 1 | 262536 0,00 0,00 0,00 0,00 78.00 204,00 1.456,98  4.71132 0,00 0,00 0,00  9.075,66
COORDENADORA GERAL 1] 2.830,10 0,00 0,00 0,00 0,00 78,00 204,00 145698  4.711,32 0,00 0,00 0,00 9.280,40
EDUCADOR SOCIAL ﬂ 3.01518 0,00 0,00 0.00 0,00 156,00 408,00 291396 942264 99540 0,00 0,00 16.911,18
PSICOLOGO 8| 12.983,49 0,00 0,00 0,00 0,00 624,00  1.632,00 11.655,84 0,00 0,00 0,00 000 2689533 |
Total parcial 24 I 39.699,14 0,00 0,00 0,00 0,00 187200 4.89600 3496752 3297924 276606 0,00 0,00 117.179.96 ‘c’
Total Geral 48 | 92.073,67 0,00 10.473,07 0,00 0,00 446400 1022400 7273296 6859692 534270 0,00 0,00 263.907,32 é

S
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>
Nome do projeto: EPSEMC 2025 o
2
Julho a Dezembro §
s
17 - Planejamento Financeiro ! é
U
17.1 - Memdria de Calculo L
17.1.a - Recursos Humanos b 2
Carga N° Salério Valor % Valor Valor Adic. Salario Décimo Valor %é
Descricao Qtde | Horaria Meses Base Sobreaviso  Prémio Insalub. Noturno Més Terceiro 1/3 Férias Semestral Z; 3
P O
[O)a)
ADVOGADO (A) 1 20 6 321367 0,00 1,00 0,00 0,00 3.245 81 324581  1.081,94 23.802,61 4.8
L C
AGENTE OPERACIONAL 1 40 6 1.821,75 0,00 000 60360 000 242535 242535 80845  17.78590 D%
s
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 40 6 2.636,59 0,00 1,00 0,00 000 266296 266296 887,65  19.528,37 5;§
]
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO JUNIOR 1 40 6 3.456,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.456.00 3.456,00  1.152,00 25.344,00 33‘5
£
ASSISTENTE SOCIAL 8 30 6 3.615,45 0,00 1,00 0,00 000 2921284 2921284 973761 21422749 @D
4 O
COORDENADOR TECNICO 1 40 6 5.848,59 0,00 1,00 0,00 0,00 5.907,08 590708  1.969,03 4331859 <
Q
COORDENADORA GERAL 1 40 6 6.304,68 0,00 1,00 0,00 0,00 6.367,73  6.367,73 212258 4669669 @ §,
q g
EDUCADOR SOCIAL 2 40 6 3.392,07 0,00 0,00 0,00 0,00 6.784,14  6.784,14  2.261,38 48.750.36 E§
Qo
PSICOLOGO 8 30 6 361545 0,00 1,00 0,00 000 2921284 2921284 073761 21422749 & 3
Q
. D ©
Total parcial 24 33.904,25 0,00 6,00 603,60 000 8927475 8927475 2975825 65468150 F&
Total Geral 48 §5.297,09 0,00 12,00 1.207.20 0,00 171.98128  89.27475 29.758,25 1.150.920,68 i%
[oR
£ £
17.1.b - Encargos Sociais %g
Verba  Abono Valor Cota Saude Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano Valor 1;3
Descrigao Qtde FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac Familiar Basica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestralg S
=
ADVOGADO (A) 1 I 1.904,21 0,00 447,00 0,00 0,00 108,00 222,00 1.573,56 0,00 0,00 0,00 0,00 425477 $ o
- O
AGENTE OPERACIONAL 1| 142287 o000 44700 000 000 10800 22200 157356 508824 1.000,14 000 000 986181 £ &
& Q
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 | 1.562,27 0,00 447,00 0,00 0,00 108,00 222,00 1.573,56  5.088,24 706,80 0,00 0,00  9.707,87 { :
'S
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO JUNIOf 1 | 2.027,52 0,00 447,00 0,00 0,00 108,00 222,00 1.573,56  5.088,24 0,00 0,00 0,00 9.466,32 & G wi
) [*)]
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17.1.b - Encargos Sociais
Verba Abono Valor Cota Saude Ben.Soc. Cesta Vale Vale Auxilio Plano Valor

Descricao Qtde FGTS PIS Resc. Pecun. Patronal Ocupac Familiar Béasica Refeicdo Transp. Creche Saude Semestral
ASSISTENTE SOCIAL 8 ] 17.138,20 0,00  3.576,00 0,00 0,00 864,00 1.776,00 12.588,48 0,00 0,00 0,00 0,00 3594268
COORDENADOR TECNICO 1 l 3.465,49 0,00 447,00 0,00 0,00 108,00 222,00 1.573,56 5.088,24 0,00 0,00 0,00 10.904,29
COORDENADORA GERAL 1 3.735,74 0,00 447,00 0,00 0,00 108,00 222,00 1.573,56 5.088,24 0,00 0,00 0,00 11.174,54
EDUCADOR SOCIAL 2 | 3.980,03 0,00 639,07 0,00 0,00 216,00 444,00 3.147,12 10.176,48 869,70 0,00 0,00  19.472,40
PSICOLOGO 8 l 17.138,20 0,00 3.576,00 0,00 0,00 864,00 1.776,00 12.588,48 0,00 0,00 0,00 0,00 35.942,68 |
Total parcial 24 l 52.374,53 0,00 10.473,07 0,00 0,00 2.592,00 5.328,00 37.76544 3561768 257664 0,00 0,00 146.727,36 d
Total Geral 48 l 92.073,67 0,00 10.473,07 0,00 0,00 4.464,00 10.224,00 72.732,96 68.596,92 5.342,70 0,00 0,00 263.907,32 ’5
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CESAC

Sistema GESCON de Prestagao de Contas
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE

CNPJ: 54.408.026/0001-00

Pagina: 194
19/12/2024

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ofertar atendimento de Protegao Social Especializado a Familias e Individuos em situagdo de violagdo de direitos,
por ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica, sexual e/ou por negligéncia e abandono, nos casos em que o0s
vinculos familiares e comunitarios néo foram rompidos.

Objetivos 1 Atividade 1 Resultados/Metas 1 Ferramentas 1
Contribuir para o Acolhida e escuta 100% médio de Relatorios Mensais de
fortalecimento da familia qualificada; atendimentos e contatos Atividades (RMA)

no desempenho de sua
fungao protetiva;

Estudo Social;

Diagndstico
Socioecondmico;

Orientagéo e
encaminhamentos para a
rede de servigos locais;

Construgao de
plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientagao sociofamiliar;

Atendimento
psicossocial;

Orientacao juridico social;

Atendimento individual
e/ou grupal;

Visita Domiciliar;

Referéncia e
contrarreferéncia;

Informacao,
comunicagao e defesa de
direitos;

Acompanhamento das
familias, orientagées
diversas e inclusao nos
programas, projetos e
servigos
socioassistenciais;

Apoio a familia na sua
fungao protetiva;

Acesso a documentagao
pessoal;

Mobilizagao, identificagao
da familia extensa ou

remotos com as familias
referenciadas ao Servigo
no més;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servigo;

100% de elaboragao de
relatérios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
altimo trimestre (Poder
judiciario, Ministerios
Publico, Conselho Tutelar);

100% médio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusdo em Programas de
Transferéncia de Renda —
PTR durante o trimestre;

100 % de acesso a
servigos socioassistenciais
e das politicas publicas
setoriais;

Redugao das violagdes
dos direitos
socioassistenciais, seus
agravamentos ou
reincidéncia;

Orientacao e protegao
social a Familias e
individuos;

Identificagao de situagdes
de violagéo de direitos
socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de
vida das familias.

preenchidos em sistema
préprio da
administragao publica;

Avaliagao do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
quantigualitativos
aplicados junto aos
usuarios;

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

Relatorios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela Organizagao
(Conforme a Lei Geral de
Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD):

Relatério de Cumprimento
e Execucao do Objeto.
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CESAC

Sistema GESCON de prestagdo de contas

CNPJ: 54.408.026/0001-00
RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -

CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE

e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Pagina: 195

Objetivos 1

Atividade 1

Resultados/Metas 1

Ferramentas 1

ampliada;

Articulagao da rede de
servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas
setoriais;

Articulagao
interinstitucional com os
demais ¢rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;

Mobilizagao para o
exercicio da cidadania;

Elaboragao de relatorios
elou prontuarios;

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;

Mobilizacao e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;

Monitoramento e avaliagao
do servigo.

Objetivos 2

Atividade 2

Resultados/Metas 2

Ferramentas 2

Processar a inclusdo das
familias no sistema de
protegao social e nos
servigos

publicos, conforme
necessidades;

Acolhida e escuta
qualificada;

Estudo Social;

Diagndéstico
Socioeconémico;

Orientagao e
encaminhamentos para a
rede de servi¢os locais;
Construcdo de

plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientacgao sociofamiliar;

Atendimento
psicossocial;

Orientagao juridico social,

Atendimento individual

100% médio de
atendimentos e contatos
remotos com as familias
referenciadas ao Servigo
no meés;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servigo;

100% de elaboragao de
relatorios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
ultimo trimestre (Poder
judiciario, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar);

100% medio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusdo em Programas de

Relatérios Mensais de
Atividades (RMA)
preenchidos em sistema
proprio da
administragdo publica;

Avaliagao do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
qguantigualitativos
aplicados junto aos
usuarios:

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servico;
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Sistema GESCON de prestagao de contas
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE
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RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 2 Atividade 2 Resultados/Metas 2 Ferramentas 2
e/ou grupal, Transferéncia de Renda —
PTR e demais programas, Relatorios de atividades
Visita Domiciliar; durante o trimestre; com registros fotograficos
elaborados e publicizados
Referéncia e 100 % de acesso a pela Organizagdo
contrarreferéncia; servigos socioassistenciais | (Conforme a Lei Geral de
e das politicas publicas Protegao de Dados
Informacao, setoriais; Pessoais — LGPD);
comunicacao e defesa de
direitos; Reducgao das viclagbes Relatério de Cumprimento
dos direitos e Execucao do Objeto.
Apoio a familia na sua socioassistenciais, seus
funcao protetiva; agravamentos ou
reincidéncia;
Acesso a documentagao
pessoal; Orientagao e protegéao
social a Familias e
Mobilizagao, identificagao individuos;
da familia extensa ou
ampliada; Identificacédo de situagdes
de violagao de direitos
Articulacao da rede de socioassistenciais;
servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas | Melhoria da qualidade de
setoriais; vida das familias.
Articulacao
interinstitucional com os
demais o6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;
Mobilizagao para o
exercicio da cidadania;
Elaboragao de relatorios
e/ou prontuarios;
Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;
Mobilizagdo e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;
Monitoramento e avaliagao
do servigo.
Objetivos 3 Atividade 3 Resultados/Metas 3 Ferramentas 3
Contribuir para restaurar e | Acolhida e escuta 100% médio de Relatérios Mensais de
preservar a integridade e qualificada; atendimentos e contatos Atividades (RMA)

as condigdes de
autonomia dos
usuarios;

Estudo Social;

remotos com as familias
referenciadas ao Servigo

no més;

preenchidos em sistema
proprio da
administragao publica,
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Sistema GESCON de prestagao de contas
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE
CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

CESAC

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 3 Atividade 3 Resultados/Metas 3 Ferramentas 3

Diagndstico
Socioecondmico;

Orientagao e
encaminhamentos para a
rede de servigos locais;

Construgao de
plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientagao sociofamiliar;

Atendimento
psicossocial;

Orientacgéao juridico social;

Atendimento individual
e/ou grupal;

Visita Domiciliar;

Referéncia e
contrarreferéncia;

Informacao,
comunicagao e defesa de
direitos;

Acompanhamento das
familias, orientagoes
diversas e inclusdo nos
programas, projetos e
servigos
socioassistenciais;

Apoio a familia na sua
funcéo protetiva;

Acesso a documentagao
pessoal;

Mobilizagao, identificagéo
da familia extensa ou
ampliada;

Articulagao da rede de
servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas
setoriais;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servigo;

100% de elaboragao de
relatérios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
ultimo trimestre (Poder
judiciario, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar);

100% médio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusao em Programas de
Transferéncia de Renda —
PTR e demais programas,
durante o trimestre;

100 % de acesso a
servicos socioassistenciais
e das politicas publicas
setoriais;

Reducgéo das violagdes
dos direitos
socioassistenciais, seus
agravamentos ou
reincidéncia;

Orientagéo e protegao
social a Familias e
individuos;

Identificagao de situacdes
de violagdo de direitos
socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de
vida das familias.

Avaliagao do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
guantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios;

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

Relatdrios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela Organizagao
(Conforme a Lei Geral de
Protecao de Dados
Pessoais — LGPD);

Relatério de Cumprimento
e Execugéo do Objeto.

Articulagao
interinstitucional com os
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Sistema GESCON de prestagao de contas
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Objetivos 3

Atividade 3

Resultados/Metas 3

Ferramentas 3

demais o6rgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;

Mobilizagao para o
exercicio da cidadania;

Elaboragéo de relatorios
e/ou prontuarios;

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;

Mobilizagao e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;

Monitoramento e avaliagao
do servigo.

Objetivos 4

Atividade 4

Resultados/Metas 4

Ferramentas 4

Contribuir para romper com
padrdes violadores de
direitos no interior da
familia;

Acolhida e escuta
qualificada;

Estudo Social;

Diagnostico
Socioecondmico;

Crientacao e
encaminhamentos para a
rede de servicos locais;
Construcao de

plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientagao sociofamiliar;

Atendimento
psicossocial;

Orientacao juridico social;

Atendimento individual
e/ou grupal;

Visita Domiciliar;

Referéncia e
contrarreferéncia;

Informacgao,

100% médio de
atendimentos e contatos
remotos com as familias
referenciadas ao Servigo
no meés;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servigo;

100% de elaboragao de
relatérios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
ultimo trimestre (Poder
judiciario, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar);

100% médio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusao em Programas de
Transferéncia de Renda —
PTR e demais programas,
durante o trimestre;

100 % de acesso a
servigos socioassistenciais
e das politicas publicas
setoriais;

Relatorios Mensais de
Atividades (RMA)
preenchidos em sistema
proprio da
administragdo publica;

Avaliacao do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
guantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios;

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

Relatdrios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela Organizagao
(Conforme a Lei Geral de
Protegao de Dados
Pessoais - LGPD),
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Sistema GESCON de prestagao de contas
CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE
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e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Objetivos 4

Atividade 4

Resultados/Metas 4

Ferramentas 4

comunicagao e defesa de
direitos;

Acompanhamento das
familias, orientagées
diversas e inclusao nos
programas, projetos e
servigos
socioassistenciais;

Apoio a familia na sua
fungao protetiva;

Acesso a documentacéao
pessoal;

Realizagao de
grupos/oficinas nos
territérios;

Participagado em
audiéncias concentradas;

Articulagao da rede de
Servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas
setoriais;

Articulagao
interinstitucional com os
demais orgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;

Mobilizagao para o
exercicio da cidadania;

Elaboragao de relatérios
elou prontuarios;

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;

Mobilizagao e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;

Monitoramento e avaliagao
do servigo.

Redugéao das violagdes
dos direitos
socioassistenciais, seus
agravamentos ou
reincidéncia;

Orientagdo e protegao
social a Familias e
individuos:

Identificagdo de situagdes
de violagdo de direitos
socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de
vida das familias.

Relatdrio de Cumprimento
e Execugao do Objeto.

Objetivos 5

Atividade 5

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

Contribuir para a
reparagao de danos e da
incidéncia de violacao de

Acolhida e escuta
qualificada;

100% médio de
atendimentos e contatos
remotos com as familias

Relatorios Mensais de
Atividades (RMA)
preenchidos em sistema
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Sistema GESCON de prestagao de contas
— CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE
CES A C CNPJ: 54.408.026/0001-00
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -

Objetivos 5

Atividade 5

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

direitos;

Estudo Social;

Diagnastico
Socioecondmico;

Orientagao e
encaminhamentos para a
rede de servigos locais;

Construgao de
plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientagao sociofamiliar;

Atendimento
psicossocial;

Orientacao juridico social;

Atendimento individual
e/ou grupal;

Visita Domiciliar;

Referéncia e
contrarreferéncia;

Informacéo,
comunicagao e defesa de
direitos;

Acompanhamento das
familias, orientagées
diversas e inclusdo nos
programas, projetos e
Servicos
socioassistenciais;

Reunides periddicas com
a Superintendéncia da
Protegao Social Especial,

Apoio a familia na sua
funcao protetiva;

Acesso a documentagao
pessoal;

Mobilizagao, identificagao
da familia extensa ou
ampliada;

Articulacdo da rede de

referenciadas ao Servigo
no més;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servico;

100% de elaboragao de
relatérios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
altimo trimestre (Poder
judiciario, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar);

100% médio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusdo em Programas de
Transferéncia de Renda —
PTR e demais programas,
durante o trimestre;

100 % de acesso a
servigos socioassistenciais
e das politicas publicas
setoriais;

Redugéo das violagdes
dos direitos
socioassistenciais, seus
agravamentos ou
reincidéncia;

Orientagao e protegao
social a Familias e
individuos;

Identificacdo de situagdes
de violagao de direitos
socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de
vida das familias.

proprio da
administragao publica;

Avaliagao do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios;

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

Relatdrios de atividades
com registros fotograficos
elaborados e publicizados
pela Organizagao
(Conforme a Lei Geral de
Protegao de Dados
Pessoais — LGPD);

Relatério de Cumprimento
e Execugéao do Objeto.
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CESAC

Sistema GESCON de prestagao de contas

CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE
CNPJ: 54.408.026/0001-00
RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -

e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br
Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Objetivos 5

Atividade 5

Resultados/Metas 5

Ferramentas 5

servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas
setoriais;

Articulagao
interinstitucional com os
demais 6rgéos do Sistema
de Garantia de Direitos;

Mobilizagdo para o
exercicio da cidadania;

Elaboragao de relatorios
e/ou prontuarios;

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;

Mobilizagao e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;

Monitoramento e avaliagao

do servico.

Objetivos 6

Atividade 6

Resultados/Metas 6

Ferramentas 6

Prevenir a reincidéncia de
violagbes de direitos

Acolhida e escuta
qualificada;

Estudo Social;

Diagnostico
Socioecondmico;

Orientagao e
encaminhamentos para a
rede de servigos locais;
Construgao de

plano individual e/ou
familiar de atendimento;

Orientagao sociofamiliar,

Atendimento
psicossocial;

Orientagao juridico social;

Atendimento individual
e/ou grupal;

Visita Domiciliar;

100% meédio de
atendimentos e contatos
remotos com as familias
referenciadas ao Servigo
no mes;

100% de visitas
domiciliares realizadas
para membros das
familias referenciadas ao
Servigo;

100% de elaboragao de
relatorios informativos
requisitados pelo Sistema
de Garantia de Direitos no
ultimo trimestre (Poder
judiciario, Ministérios
Publico, Conselho Tutelar);

100% medio de familias
que possuam perfil
encaminhadas para
inclusao em Programas de
Transferéncia de Renda —
PTR e demais programas,

durante o trimestre;

Relatorios Mensais de
Atividades (RMA)
preenchidos em sistema
préprio da
administragdo publica;

Avaliagdo do cumprimento
das metas e objetivos
estabelecidos no Plano de
Acompanhamento
Familiar;

Prontuarios com o registro
dos atendimentos
realizados;

Questionarios
quantiqualitativos
aplicados junto aos
usuarios:

Registros de frequéncia
nas atividades propostas
pelo Servigo;

Relatorios de atividades
com registros fotograficos
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

CRONOGRAMA DO PROJETO

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set OQut Nov Dez
Encerramento do Acompanhamento X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
Registro dos atendimentos realizados em sistema X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
proprio da administragao publica
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAO JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracac@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos 6 Atividade 6 Resultados/Metas 6 Ferramentas 6
elaborados e publicizados
Referéncia e 100 % de acesso a pela Organizagao
contrarreferéncia; servigos socioassistenciais (Conforme a Lei Geral de
e das politicas publicas Protegao de Dados
Informacao, setoriais; Pessoais — LGPD);
comunicagdo e defesa de
direitos; Redugéao das violagoes Relatério de Cumprimento
dos direitos e Execucgéao do Objeto.
Acompanhamento das socioassistenciais, seus
familias, orientagdes agravamentos ou
diversas e inclus&o nos reincidéncia;
programas, projetos e
servigos Orientagéo e protegao
socioassistenciais; social a Familias e
individuos;
Apoio a familia na sua
fungao protetiva; Identificagao de situagoes
de violagdo de direitos
Acesso a documentagao socioassistenciais;
pessoal;

Melhoria da qualidade de
Mobilizagao, identificagao vida das familias.

da familia extensa ou
ampliada;

Articulagdo da rede de
servigos socioassistenciais
e outras politicas publicas
setoriais;

Articulagao
interinstitucional com os
demais dérgaos do Sistema
de Garantia de Direitos;

Mobilizagdo para o
exercicio da cidadania;

Elaboragéao de relatorios
e/ou prontuarios;

Estimulo ao convivio
familiar, grupal e social;

Mobilizacao e
fortalecimento do convivio
e de redes sociais de
apoio;

Monitoramento e avaliagao
do servigo:

Encerramento do
acompanhamento.
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CENTRO SOCIAL DE ASSISTENCIA E CULTURA SAQ JOSE

CESAC CNPJ: 54.408.026/0001-00

RUA UBATUBA, 61 - PIRACICABA - SP - CEP: 13.401-280 - Fone: 19 3434-2020 -
e-mail:administracao@cesacpiracicaba.org.br

Nome do projeto: EPSEMC 2025

CRONOGRAMA DO PROJETO

Atividade Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Acolhida e escuta qualificada X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
Estudo social e diagnéstico socioecondmico X | X X | X | X | X X [ X X [ X | X X
Orientagdo juridico social XX | X | X [ X [ X | X [X |X |X |X X
Atendimento Individual e/ou Grupal XX | X | X [ X |X X | X [ X | X | X X
Realizagdo de grupos nos territorios XX | X | X[ X [ X | X [X | X [|[X [X [X
Construcao de plano individual e/ou familiar de XX | X | X [ X [X X [ X | X | X [ X [X

atendimento

Acompanhamento das familias e inclusao nos X | X | X
programas, projetos e servigos socioassistenciais

>
=
>
X
x
x>
x
>
>

Participagao na elaboragao do PIA junto aos Servigos X[ X | X | X | X |X X [ X [ X [ X | X X
de Acolhimento

Elaboragao do plano de acompanhamento familiar X | X | X | X | X |X X | X [ X [ X |X X
(PAFI) e acompanhamento das mediagbes

Orientagao e Encaminhamentos para a rede de X | X X | X | X | X X | X | X [ X | X X
servigos locais

Informacgdées, Comunicacao e Defesa de Direitos X[ X[ X ]| X | X |X X | X | X | X |X X
Encaminhamento para acesso a documentagao X | X | X | X [ X |X X | X [ X | X |X X
pessoal

Articulagé@o com a rede de servigos socioassistenciais X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
e outras politicas publicas setoriais

Articulagao interinstitucional com os demais érgdos do | X | X X | X | X [ X X | X X | X [ X X
Sistema de Garantia de Direitos

Elaboracao de relatérios ef/ou prontuarios X | X X| X | X | X X | X X [ X | X X
Visita Domiciliar X | X | X[ X | X |X X | X [ X | X |X X
Orientagao Sociofamiliar X | X X| X | X | X X | X [ X [ X | X X
Discussao de casos com o coordenador técnico X[ X [ X | X | X |X X | X X [ X [ X X
Reunides periddicas com todos os servigos envolvidos | X | X X | X | X | X X | X X | X | X X
Reunides periddicas de equipe XX | X[ X | X [X X [ X [ X [ X | X X
Reunides periddicas com a Superintendéncia da X | X[ X | X | X |X X [ X [ X | X |X X
Protegdo Social Especial

Referéncia e contrarreferéncia X | X X | X | X [ X X | X X | X | X X
Mobilizacao, identificagcao da familia extensa ou X | X | X | X | X | X X | X | X | X [X X
ampliada

Participagao em audiéncias concentradas XX | X | XX [ X | X [X [X |X |X [X
Monitoramento e avaliagao do servigo XX | X | X | X | X X X | X | X |X X
Avaliagao de Pesquisa de Satisfagdo com os usuarios X X
atendidos
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